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FYLKESRADMANNENS FORORD

Grunnlag for utvikling

P4 bakgrunn av prognosen for elevtall
fram mot 2020, bafylkestinget i juni
2012 om en tilrdding om dimensjone-
ring og faglig innhold p& den enkelte
videregdende skole, med konsekvenser
for skolestruktur og anlegg i Skien,
Bamble og Midt-Telemark. Arbeidet
skulle ogsa gi grunnlag for videre arbeid
med byggeprosjektet Skien videregé-
ende skole. Saken hadde hay prioritet
hele hgsten 2012. Forarbeidet var den
hittil grundigste gjennomgangen som
er gjort av fremtidens videregéende
opplaging i Telemark.

Internt i Avdeling for videregaende opp-
legring p&gér samtidig en bred prosess
for & styrke innsatsen for pedagogisk
kvalitet og utviklingsarbeid. Som et ledd
i kvalitetsutviklingen er arbeidet med
styringsdialog med den enkelte skole
fulgt opp, med vekt pa bedre lagings-
miljg og lazingsutbytte, gkt gjennomfe-
ring, samarbeidsarenaer og kompetan-
seheving.

Infrastruktur er viktig for alt
utviklingsarbeid. | 2012 er
det gjort mye planlegging oc
utredningsarbeid av riksvei-
enei Telemark. | statsbud-
gettet ble det avsatt 110 mil
kr. til anleggsstart for E134
Gvammen - Arhusi 2013.
Reguleringsplan for E18 b
sendt pa hering i desembe
og et stort mal for jernban
ble nddd da samferdsels-
ministeren i september fyrte
av farste salve for Eidanger-
parsellen.

Bystrategisamarbeidet i Grenland *
startet i 2012 forhandling med ‘
Miljgverndepartementet om 4-arig
bel gnningsavtale. Bel gnnings-
midler fra2011 er i 2012
brukt pa en rekke tiltak for
miljevennlig transport:
kollektivtrafikk,

- gang og sykkel.

4
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Arbeidet med Bypakke Grenland har
pagétt hele dret og skal i 2013 veae
avklart lokalt innen stortingsbehandling
véren 2014.

Med god stette fra fylkeskommunen

ble Telemark Offshore etablert 1. juni.
Ved nyttér hadde 60 bedrifter sluttet

seg til. Det blir store investeringer i
denne sektoren i &rene som kommer,

og samarbeidet i nettverket ber gi gode
muligheter for bade naaringsutvikling og
nye arbeidsplasser i Telemark.

Tannhel setjenesten i Telemark feiret

sitt 50-&rgjubileum i 2012. Vi gratulerer
béde med vel overstatt jubileum, gode
resultater for tannhelsen til barn og unge
i fylket og ikke minst med at tannhelse-
tjenesten i 2012 kom i gkonomisk
balanse etter flere ars merforbruk.

Regional planstrategi - Baarekraftige
Telemark 2012-2016 skal falge opp
nasjonale, regionale og kommunale mél
med planer som strategisk verktay for
en bagrekraftig utvikling. Mal settingene
gir ogsa grunnlaget for vedtatt mal- og
buds ettdokument for fylkeskommunen.

1. juni ble nybygget til Vest-Telemark
Museum pnet. Det er senere kéret til
arets museum i Norge. M S Victoriatok
«hele Norge» med pa reise gjennom vére
historiske og vakre vannveier. Reiselivet
viser stort engasjement og til tider har
fylkesvapenets symbol pa mer enn én
méte preget aktiviteten. Dialog er et godt
virkemiddel, og vi har tro pa at samlet
sett vil al aktivitet innen dette viktige
satsingsomradet vaare til det aller beste
for utvikling av reiselivsnagingai hele
Telemark.

Fylkeskommunen har viderefert stram
gkonomisk styring, blant annet ved
oppbygging av buffere og avsetning av
premieavvik. Det gkonomiske resul-
tatet skyldes i hovedsak merinntekt pa
inntektsutjevningen som falge av hay
skattevekst pa landsbasis. Budsjett-
disiplinen i organisasjonen er god. De
stgrste utfordringene i var gkonomi

er |anegjeld, med sarbarhet for rente-
ingninger, samt tilpasning av drift til
mografiske endringer.

Mitt mete med Telemark fylkes-
kommune, som nyansatt r&dmann i

hest, har gitt meg et godt bilde av solid
innsatsvilje og faglig stor bredde i orga-
nisasjonen, samt politikere som gnsker &
bidratil gode |&ft for hele Telemark.

Takk for flott innsats og godt samarbeid,
jeg ser frem til fortsettelsen!

k/\/f( " }L/)’VL(‘ Z— UC15¢.4

Evy-Anni Evensen
Fylkesradmann

TELEMARK FYLKESKOMMUNE - ARSRAPPORT 2012



Hovedutvalg for kultur

Leder: Elisabeth A. Nilsen (A) Fylkestinget avholdt i 2012 4 (5) meter,
Fylkeskommunen er en demokratisk fylkesutvalget 9 (9) og hovedutvalgene
styrt organisasjon, med fylkestinget og Hovedutvalg for naeringsutvikling hadde til sammen 28 (23) mgter.
hovedutvalgene som myndighet. Fylkes-  Leder: Lise Wiik (A)
utvalget er fylkestingets arbeidsutvalg Fylkestinget behandlet i alt 96 (72)
etter formannskapsmodellen. Hovedutvalg for samfer dsel saker, fylkesutvalget 123 (128).

Leder: Sighjarn Molvik (SV)
Fylkesordfarer: Fylkestingsmegtene i 2012 fant sted pa
Terje Riis-Johansen (Sp) Andre utvalg og rad: Gaustablikk, Skjeergérden Langesund,

» Administrasjonsutval get Bg Hotell og Kragerg Resort.
Varaordfarer: » Kontrollutvalget
Christian Tynning Bjarng (A) * Yrkesopplagingsnemnda De politiske sakene forberedes av admi-

* Eldrerddet nistrasjonens saksbehandlere og fylkes-
Hovedutvalg for kompetanse * Ré&d for personer med nedsatt radmannen. Fylkestingssekretariatet tar
Leder: Jerund A Ruud (A) funksjonsevne seg av alt praktisk ved mgtene.

» Klagenemnda

» Klagenemnda for skolesaker Saksdokumenter er tilgjengelige for

alle pa fylkeskommunens nettsider,
og metene i fylkestinget overferes pa
web-tv.

Kontrollutvalg
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Telemark fylkesting behandlet 96 saker i 2012. Her fra
fylkestinget pa Gaustablikk i april. Foto: Eva Susanne Drugg




Team IT har kjort en rekke prosjekter med nettbrett i oppleringen i de videregaende skolene. Her deler
fylkesvaraordfgrer Christian Tynning Bjerng ut nettbrett til en elev ved Sgve vgs. Foto: Rune Mathisen

| 2012 startet en forstudie om muligheter
i et felles postmottak og helel ektronisk
arkiv. Rapporten med anbefalinger blir
framlagt i februar 2013.

Innfaring av e-handel ble avsluttet
hasten 2012. Alle skoler, tannklinik-

ker og administrasjonen har tatt i bruk
innkjgpssystemet med ca. 270 brukere.
Bestillinger viae-handel utgjorde 16
mill. kr. i 2012. Det er 21 leveranderer
tilgiengelige i systemet, og 28 % av kjgp
hos disse ble gjort via e-handel.

Nye og eksisterende tjenester er videre-
utviklet i 2012. Hovedsaker har vaat:
Igangkjering av ny version av Citrix-
lgsningen for alle brukere.

Fortsatt reduksjon i antall fysiske
servere, erstattet av virtuelle lgsninger.
Det gir mindre varmeproduksjon og
stremforbruk enn far, i tr&d med «Grgnn
IT» og fylkeshuset som miljgfyrtarn.
Team IT har fortsatt & kjare en rekke
prosjekter med nettbrett og bruk av vi-
deo i opplaaingen ved de videregdende
skolene. Det gamye positiv tilbake-
melding fra elever og lagere, samt god
pressedekning.

Nettbrett er tatt i bruk av fylkes-
politikerne. Team IT har bistétt ved
klargjering av saksdokumenter samt
opplaging av politikere og ansatte.

For &levere bedre og mer stabile tjenes-
ter har Team IT innfart ITIL (Informa-
tion Technology Infrastructure Library).
Alle i teamet er sertifisert med en
internasjonalt godkjent eksamen. ITIL
er et rammeverk for rutiner og mater &
arbeide pd, som er direkte malbare og
tilpasset BM S (balansert malstyring).

Kommunikasjonsarbeidet i 2012 har lagt
saalig vekt pa tettere dialog med brukere
og lettere tilgang pa fylkeskommunens
tjenester. Strategiske satsinger for 4na
disse mélene har vaat nye nettsider, ny
mediestrategi og okt tilstedevarelsei
sosiale medier. Pavirkningsarbeid mot
nasjonale myndigheter har hay prioritet,
med InterCity og Bypakke Grenland
som fyrtarnsaker.

Kommunene skal oppleve tettere dialog
og mer forpliktende samhandling med
fylkeskommunen. |1 2012 er det gjen-
nomfert politiske dialogmater med

alle kommunene. Som en oppfalging
av disse mgtene vedtok fylkestinget i
desember & starte arbeidet med sam-
arbeidsavtaler som er retningsgivende
for samhandlingen mellom den enkelte
kommune og fylkeskommunen.
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“Telemarksbarometeret” ble lansert i
april og skal vare et nyttig verktey for &
gjereriktige prioriteringer og vise resul-
tatoppnaelse i fylkeskommunen.

Nettstedet ble markedsfert skriftlig gjen-
nom en informasjonsfolder til alle sam-
arbeidsaktegrer og muntlig pa ulike mater
og seminar. Nettstedet vil bli utvidet

i 2013 som feglge av samarbeidsavtale
med Fylkesmannen i Telemark.

| edelse

Mal: Ske samlet
lederkompetanse.

Hegsten 2012 startet fem skoleledere pa
«rektorskolen» (2 kvinner og 3 menn),
tre skoleledere pa annen kompetanse-
givende lederutdanning (2 kvinner og

1 mann), fire ledere pa «Lgft blikket»
(2 kvinne og 3 menn).

Flere potensielle ledere har begynt
kompetansegivende etterutdanning. Det
er behov for mer systematisk opplaging
av nytilsatte ledere, og det arbeides med
dette som en del av kompetansehand-
lingsplanen fra hgsten 2013.

Bedriftskultur

Mal: Utvikle bedriftskulturen
slik at tilsatte i Telemark fylkes-
kommune opptrer som stolte
og positive representanter for
fylkeskommunen.

| 2012 ble det gjennomfert et prosjekt
om bedriftskultur og samhandling for
ledernei administrasjonen og rektorene.
Arbeidet duttfgresi 2013. Malet er en

ASS. FYLKESRADMANN

velfungerende organisasjon som utgver
aktiv ledelse.

KvalitetsL osen er anskaffet som
elektronisk avviks- og kvalitetssikrings-
system. Det skal i fgrste omgang brukes
til HMS-avvik og dokumenthandtering.
Dokumenter knyttet til personal og
lgnn blir lagt inn. Hasten 2012 ble det
gjennomfert opplaaing av superbrukere
pa alle virksomheter, lederopplaging for
rektorer og opplaging i risiko og sarbar-
hetsvurdering (ROS).

Kompetansestrategi

Mal: Utvikle handlingsplaner for
de ulike omradene pa bakgrunn
av vedtatt kompetansestrategi.

Av kapasitetsgrunner er dette arbeidet
ikke ferdigstilt. Som tidligere & har mye
etter- og videreutdanning foregatt pa den
enkelte virksomhet. Konkret kompe-
tansehandlingsplan er planlagt ferdigstilt
etter at digital strategi er vedtatt varen
2013. Den vil pavirke hvilken fremtidig
kompetanse som trengs.

e o

Miljafyrtdrn

Mal:

* Alle virksomheter i Telemark
fylkeskommune skal vaere miljg-
sertifisert innen utgangen av 2013.

* Beholde miljgsertifikatet etter
avsluttet sertifisering ved alle
virksomheter.

En Miljafyrtarnbedrift er forpliktet

til reduksjon av CO,-avtrykk ved all
ressursbruk, som el-energi, reiser, papir,
avfall osv.

FYLKESRADMANN

Fylkeskommunens administrasjon ble
miljgfyrtarnsertifisert april 2011. Arbei-
det med sertifisering av gvrige virksom-
heter er i gang. Tannklinikken Skien og
atte videregéende skoler blir sertifisert i
lgpet av 2013.

Pa fylkeshuset er energiforbruket redu-
sert kontinuerlig de &rene dette er regis-
trert som en del av miljgfyrtarnarbeidet.
Forbruk i 2010 var 182 kWh/m2, i 2011
180 kWh/m2 og sank til 166 KWh/m2 i
2012. Forbruket er gradjustert og viser
en reell reduksjon.

Tjenestereiser gker, som en indikator
pa generelt aktivitetsniva Etter en

stor gkning fra 2010 til 2011 (50 %)

er gkningen fra 2011 til 2012 pa 6 %.
Papirforbruk er gkt med ca. 6 % mot
en reduksion pa 18 % fra 2010 til 2011.
Total avfallsmengde er redusert fra
34,4 tonni 2011 til 30,3 tonni 2012.
Et hovedmadl vil vaae &faen varig
reduksjon av papirforbruket og areise
smartere, dvs. fatil mer samkjgring samt
bruk av elektronisk kommunikasjon.

Innsyn

Mal: Legge til rette for innsyn i
forvaltningen.

Rutine for innsynsbehandling er ut-
arbeidet og gjort kjent. | ny nettlgsning
er postlistene gjort mer brukervennlige.
| 2012 hadde vi 1762 begjaainger om
innsyn. Dette er en gkning pa 386 fra
aret for.

Analyse og utredning ~ — | Juridisk stab/politisk sekretariat

Arkiv

Kommunikasjon

Folkehelse e IT

Dkonomi

Personal og Ignn
I

Service

Elev- og leerlingombud

Avdeling for areal
og transport

Avdeling for
regional utvikling

Nyskaping
Internasjonalt arbeid
Kulturminnevern

Kultur

Avdeling for videre-
gaende opplaering

Fagoppleering
Skolefaglig team

Skoletilbudsteam

Videregdende skoler

Avdeling for
tannhelse

Vest-Telemark tannhelsedistrikt

Indre Telemark tannhelsedistrikt

Skien tannhelsedistrikt

Sor-Telemark tannhelsedistrikt



Antall ansatte gkte med 34 personer til
1601 ansatte i 2012. Foto: Dan Riis

Tannhelse 122 108 80 35 49 25 9 -2
Skolene 1212 1076 57 34 49 17 10 6
Administrasjonen 171 161 58 16 47 15 9 3
Lerlinger/ovrige ansatte 96 79 44 6 42 11 15 27
TOTAL 2012 1601 1424 58 31 48 17 10 34

Ansatte pr. 31.12.2012. I kategorien «gvrige ansatte» er bl.a. Pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT) og Telemarkskanalen regionalpark.

Likestilling
Kvinnelige ledere har i 2012 gkt fra 43
til 48 %. For toppledere (rédmann, rad-
mannens ledergruppe og virksomhets-
ledere) er andelen kvinner gkt til 55 %.
For gvrige lederstillinger er andelen
kvinner ved utgangen av 2012 pa 47 %.

Gjennomsnittlig lann til en kvinnelig
toppleder er pr. 31.12.2012 kr. 801 583
og giennomsnittlig lann til en kvinnelig

mellomleder er pr. 31.12.2012 kr. 600 190.

Utviklingen i lannen til kvinnelige
lederei % av Iannen til mannlige ledere
i samme gruppe er positiv for toppled-
elsen. Ved utgangen av 2012 er den
108,3 %. For mellomledergruppen er
tallet 94,1 %, en liten negativ utvikling.

Dette viser at fylkeskommunen i frem-
tiden mé& se mer pa|gnnsutviklingen

for kvinnelige mellomledere. Her har
forskjellen mellom menn og kvinner gkt
0gsdi 2012.

Telemark fylkeskommune har retnings-
linjer for etikk og rutiner for varsing av
kritikkverdige forhold. Etikk, vars-
lingsrutiner og avviksrutiner er tema pa
ledermater og -samlinger.

Likel gnnsutviklingen innen omrédene
fylkeskommunen har en spesiell opp-
merksomhet pa er slik:

For pedagogisk personale, dvs. lagere
0g skoleledere, er lgnnsforskjellen
mellom kvinner og menn ved utgan-
gen av 2012 dlik at lgnnen kvinner har
tilsvarer 98 % av den Ignnen menn har.
Gjennomesnittslgnn for kvinner i denne
gruppen er 496 896 kr. Det er totalt 969
ansatte i gruppen.

For gvrig personale pa de videregdende
skolene er lannsforskjellen liten. Lannen
kvinner har tilsvarer 98,7 % av lgnnen

til menn. Gjennomsnittslgnn kvinner

i denne gruppen er kr 358 386. Det er
totalt 271 ansatte i gruppen.

I r&dgivergruppen i administrasjonen
var utviklingen i 2012 noe negativ, etter
en god positiv utvikling i 2011. Lgnnen
kvinner har tilsvarer 93,6 % av lannen
for menn. Gjennomsnittsiann for kvinner
i denne gruppen er 506 069 kr. Det er
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HMS-hendelser | 2010 | 2011 | 2012

Arbeidsulykker eller personskader som har krevd oppfelging av lege/

helsepersonale

14 13 13

Vold og trusler mot tilsatte (Alle knyttet til de videregaende skolene) 1 6 6

Kvinners gjennomsnittslgnn i % av menns gjennomsnittslann

100
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8
Pedagogisk
personale
. 2010 . 2011

.2OI2

98
9
9
9
9
8
6

Ikke pedagogisk
personale

Radgivere i
administrasjon

Tannleger

Fordeling innen yrkesgruppene i Telemark fylkeskommune:

Antall > %-del ‘ Gj.sn. %-del
Yrkesgruppe stillinger | Arsverk deltid alder 0.60 ar
Assistenter 33 21,77 91 44 6
Bibliotekarer 12 8,20 67 46 17
Diverse stillinger 37 31,26 57 46 14
Fagarbeider 135 110,19 60 46 6
Ledere (ikke ped) 37 35,60 11 53 30
Lerlinger 23 23,00 0 20 0
Pedagogisk personell 988 863,85 30 49 19
Renholdere 42 30,75 86 50 17
Saksbehandlere 217 198,79 23 48 13
Tannhelsepersonell 71 55,28 55 51 32
Tannleger 49 39,90 37 45 14
Vaktmestere 5 4,50 20 48 20
TOTALT 2012 1649 * 1423 36 48 17

* Det er 1601 personer tilsatt pr. 31.12.2012 og disse fordeler seg pa 1649 stillinger. Noen personer er
tilsatt i mer enn en stilling (f.eks. assistenter og pedagogisk personell).

% pa jobb
95

94 93,7

93
2008

93,5

2009

94,6
94,4

93,7

2010 2011 2012

totalt 99 ansatte i gruppen. De kvinne-
lige rédgiverne har i snitt 5 & kortere
erfaring og er 4 & yngre enn mennene i
gruppen. Ved de lokale forhandlingene
fikk kvinnene en lgnnsgkning pa 4,1 %
0g menn 3,9 %.

Tannlege: De kvinnelige tannlegene
har i snitt 6 & kortere erfaring og er 7 &r
yngre. Lgnnen kvinner har tilsvarer
91,2 % av lgnnen til menn. Gjennom-
snittslenn for kvinner i denne gruppen
er 589 724 kr. Det er totalt 43 ansatte i

gruppen.

Tallene viser at det innen alle grupper
har veat en negativ utvikling i 2012
palannsforskjellen mellom kvinner og
menn. Det er viktig & vaare oppmerksom
pé dette framover.

HM S-forhold

Handlingsplan for helse-, miljg- og
sikkerhetsarbeid (HMS) og inkluderende
arbeidsliv (1A) er revidert og gjaldt fra
1. januar 2012. Innen de forskjellige
omrédene er falgende utfert:

1. Internkontroll: Bedriftshelse-
tjenesten avdekket noen vesentlige
mangler da det ble gjennomfert intern-
kontroll p& Notodden, Porsgrunn, Sgve
vgs. og Tannklinikken Porsgrunn

2. Arbeidsmiljgunder sakelse:
Gjennomfert for alle skolene (svar-
prosent 76,5 %) og administrasjonen
(svarprosent 85,6 %)

3. Medarbeider samtale er et verk-
tay ledere skal benyttei henhold til
personal reglementet

4, Opplaxring: HM S-opplaging
giennomfert med 39 deltakere

5. P4 jobben: malet er 95 % pa jobben,
resultatet for 2012 ble 94,6 %

6. Tiltak for &fa arbeidstakeretil &
stalengrei jobben: Mélet er at andelen
over 62 & skal vaae minst 12,5 %. |
2012 var tallet 10,5 %. 23 kvinner og
19 menn deltok pa Seniorskolen

7. Bedretilrettelegging for personer
med redusert funksjonsevne:

| 2012 var det et godt samarbeid med
NAV i konkrete saker



Sluttet i 2012
Det har vaat gjennomsnittlig turnover

pa 10 % over lang tid. Totalt sluttet 159

personer i lgpet av 2012.

Turnover viser forskjellen mellom

hvem som var ansatt pr. 1.1 og 31.12 og
inneholder lagrlinger og vikarer i tillegg
til fast ansatte. Laalinger er i statistikken

regnet som ansatt, selv om de har en
laarekontrakt. Dette pavirker avgang,
turnover mm.

Hayest er turnover blant lealinger 52 %,

renholdere 33 %, assistenter 15 % og
fagarbeidere 13 %. Hovedtyngden av
de som slutter midt i yrkesaktiv alder,

Avgang fordeler seg slik:
16
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Kvinne Mann Kvinne

2009 2010

Mann

er ofte personer som er innei vikariater/

midlertidige stillinger.

Deltid

Ved utgangen av 2012 var fordelingen
av de som arbeidet deltid slik: 72 %
kvinner (355) og 28 % menn (138).

Andelen som arbeider deltid har gétt ned

med 1 %til 31 % Igpet av 2012. En
vesentlig del av de som arbeider deltid

er kvinner, samtidig som at deltidsarbeid

fordeler seg over alle typer stillinger.

| giennomsnitt arbeider deltidsansatte
68 %. Dette er en gkning pa 2 %. |
perioden 2009 til 2011 var tallet 66 %.
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P& jobben
Telemark fylkeskommune har som mél

at ansatte er 95 % pa jobb, dvs. at syke-

fravaaet ikke skal vaare over 5 %. | 2012

var andelen pajobb 94,6 %. Tabellen
viser utviklingen de siste 5 .

Fylkeskommunen arbeider systematisk
for & gke andelen pajobb, men denne
svinger noe fra dr til &. 1 2012 nadde
9 av virksomhetene malet om 95 % pa
jobb. Ansatte ved Vest-Telemark vgs.
har siden 2007 (bortsett fra 2011 —

94 %) veat over 95 % pajobh. De
ansatte ved Skogmo vgs. har for tredje
aret parad nadd malet.

Fordelingen av deltidsansatte
etter stillingsstarrelse:

Antall
200 193
112
100
56
N

0 0-39 40-59 60-79 80-99 %
Mangfold

Fylkestinget har vedtatt retnings-
linjer for mangfold for Telemark
fylkeskommune.

¢ Alle ansatte skal arbeide
for mangfold (flerkultur og
dialog) og jevnlig settedet pa
dagsorden

¢ Diskriminering skal ikke
forekomme

¢ Enhver som har ansvar for
utleie av lokaler/bygg skal
gjere det kjent for leietaker
at det ikke er anledning til
&drive nynazistisk eller
fremmedfiendtlig virksomhet i
fylkeskommunens |okaler

Brudd pa dette skal rapporteres
og falges opp som avvik eller
varslingssak. Det er ikke rappor-
tert noen brudd pa dette for 2012.

55 ansatte har annet statsborger-
skap enn norsk, dette er én mer
enni 2011. 38 % av de ansatte
har ikke oppgitt statsborger
skap. Ti har statsborgerskap i
Norden, 33 i Europafor gvrig,
og 12 fraandre deler av verden.

ORGANISASJON
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Tore Ulleland og Dag Nielsen fra IF @rn mottok
folkehelseprisen for 2012 av fylkesordfgrer Terje Riis-
Johansen og Anne Karin Andersen, leder for folkehelse-
programmet i Telemark. Foto: Eva Susanne Drugg

Resultater

De ulike satsingene har bidratt til
bevisstgjering og gkt kompetanse pa
fylkes- og kommuneniva

| 2012 har veiledningen av kommunene

foregatt i form av foredrag om folkehel -

seutfordringer i kommunene, veiledning

om folkehel seansvar og haringsuttal el ser
til kommunenes planstrategier.

Foredrag er holdt pa foresparsel frade
enkelte kommunene og omfattet 7 av
fylkets 18 kommuner, hos enkelte ogsa
med konsultasjoner om kommunens
folkehel searbeid.

Folkehel seteamet har fétt en ny stilling
med analyse- og statistikkompetanse,

som har blitt en etterspurt ressurs. Plan-
forankring, «helse-i-plan»-kompetanse

og fagkompetanse om &rsakssammen-
henger er en hayt prioritert oppgave.

| 2012 har ale fylker og kommuner
arbeidet fram sine planstrategier, med
krav om at folkehelseprofilene skal vaere
en del av vurderingsgrunnlaget. Nesten
alle kommuner har gjort dette. Det gjen-
stér noe arbeid med drefting og konkre-
tisering. Noen kommuner har alerede en
vedtatt folkehelseplan eller /-politikk.

| arbeidet med regiona planstrategi

er folkehel seutfordringene en del av
vurderingsgrunnlaget. Det er vedtatt

at det skal utarbeides bade en regional
delplan for oppvekst og kompetanse og
en regiona folkehelsestrategi. Som del
av det forestdende arbeidet evalueres det
regionale partnerskapet.

«Telemarksmodellen» av HEFRES,
organisering av helsefremmende tiltak
frabarnehager til og med videregéende
skoler, er under kontinuerlig utvikling
som et viktig bidrag til gode oppvekst-
vilkar, og i et langsiktig perspektiv
forebyggende for frafall i videregéende
skole. Modellen har vakt nasjonal
interesse.

HEFRES-satsingen:

« Det arlige «Tilbudsheftet», har blitt
populaat og er unikt. Telemark deltar
i utarbeiding av nasjonalt kriteriesett
for hel sefremmende barnehager og
skoler.

Telemark har lagt fram nasjonal

pilot for Fiskesprell, et utekokekurs
for Fiskeri- og kystdepartementet

og deltar i WHOSs evaluering av
Handlingsplan for bedre kosthold i
befolkningen.

| de videregdende skolene har det
vaat giennomfart «Helsefremmende
dialoger» i samarbeid med elev- og
laglingombudet.

Progektet «Sunne kantiner» er igang-
satt. Det er opprettet nye kostgrupper
pa skolene og samarbeidet med ODD
har vaat inspirerende for elevene. Det
er ogsa samarbeid med helsesgstre om
psykisk helse.

Telemark har deltatt i forsknings-
prosjekter med hggskolene i Vestfold,
Oslo og Akershus om ulike helse-
fremmende og forebyggende tiltak i
videregaende skole.

Netto driftsramme

2012: 5,2 mill. kr.
Tilskudd/bidrag

til kommunene 0,4 mill. kr.
Tilskudd/utlyste

midler til frivillig

sektor: 1,6 mill. kr.

Herav til barnehager/
grunnskoler/videre-
géende skoler: 1,0 mill. kr.
Pagrunn av midlertidig
stillingsreduksjon er det et
mindreforbruk pé ca. 250 000 kr.



Den gode
skolehelsetjenesten

| januar 2012 startet et 2-arig
prosjekt under HEFRES. Hensikten
med prosjektet, som er finansiert av
Helsedirektoratet og Fylkesmannen,
er &synliggjere ssmmenhengen
mellom innsatsfaktorer, resultater og
kvalitet, i tillegg til r&d og veiled-
ning til kommunene.

Resultat 3 langt er gkt bevisst-
gjering bl.a. ved dialog med
kommunene og spesialisthelse-
tjenesten. En sentral strategi i

prosjektet er dialog mellom skole-
hel setjenesten og andre kommunale
instanser om samlet innsats for barn
0g unge.

| det farste &ret er grunnlaget lagt
for et utviklingsarbeid, dlik at
kommunene fra véren 2013 far til-
bud om & deltai et effektiviserings-
nettverk for helsestasion og skole-
hel setjenesten. Nettverket er pilot
pa skolehel setjeneste og utarbeiding
av kvalitetsindikatorer. Dette er en
mangelvare for tjenesten nasjonalt.

Samarbeidet med «Alle barn sykler» har
resultert i at Telemark er best i landet

til &ga eller sykletil skolen. PA Tveiten
skole pa Notodden sykler over 90 %

til skolen. Andre gjennomfarte kurs:
«Aktiv skole 365» og «Zippys venner.

Som et utgangspunkt for videre satsing
er det gjennomfart et kartleggings-
prosjekt pa universelt tilpassede turveier
i naamiljeet i alle kommuner.

Det er gitt stette til frisklivssatsingen i
kommunenei tillegg til statlige tilskudd
som na formidles via Fylkesmannen.
Nesten halvparten av kommunene har

eller er i ferd med & opprette slike tilbud.

Statlige tilskudd formidles for bruk i
kommunene. I 2012 fikk folkehelse-
omréadet totalt 1,4 mill. kr, bl.a. fra
Helsedirektoratet. Noen av disse skal
brukesi 2013 til prosjektledelse av Den
gode skolehel setjenesten og Fiskesprell
i videreg&ende skoler, hvor Telemark er
pilotfylkeigjen.

M aloppnael se og endringsbehov
Som ledende aktar innen folkehel se-
arbeidet har fylkeskommunen vaat bade
tydelig og synlig i samhandling med
kommunene og sentrale myndigheter.
Prosess med nye partnerskap er utsatt

til 2013 og kommer inn som del av ny
folkehelsestrategi.

150 personer var samlet pa Folkehelsekonferansen i november. Arne Holte er assisterende
direkter i Folkehelseinstituttet og snakket for et lydhert publikum. Foto: Eva Susanne Drugg

¥

e

Sterk evidans foral
Psykiske lideiser «

Nsiko lor sam- oq

-

.= L

Frioriter o
1 -

3 &

debuten far
_ Kjer | ban
stelden forsvinner =

av seq sal

i :"!l"_.‘.'|".'._'|:-"Ir'lr'-"

o
de flesia
B ungdomsaider
LR [_';%n_.l_-.:-“:‘”u okar

sEnora | fivet

dale uferhel og

rieyul |.'__!.-1'.

Aktiv Senior
Engasjementet av prosjektleder
ble avduttet 1. juli 2012, og
sluttrapport for prosjektet ble
lagt fram i fylkesutvalget.

Det har vaat holdt konferanser
og kurs for kommunene, der
bl.a. Fredericiamodellen fra
Danmark ble presentert for over
200 kommunalt ansatte.

Seniordagen i Brekkeparken
10. mai 2012 p& Verdens aktivi-
tetsdag er et arrangement som
utvikler seg i en god retning og
trekker folk fra hele fylket.

Rade Kors, Skien Rotary,
Pensjonistforbundet, Telemark
Museum er de drivende partene.

Bred samhandling patvers av fagom-
réder og sektorer internt og eksternt er
en viktig oppgave i folkehel searbeidet.

Den starste utfordringen er kompetanse,
bevisstgjering og forankring. Dette skal
belyses og sekes lgst i ny folkehel se-
strategi, som ble vedtatt utarbeidet i
2012.

ORGANISASJON




VIDEREGAENDE OPPLARING

Ved skolestart 2012 apnet nytt skolebygg pda Notodden. Strudietilbudet pa
Notodden videregaende skole er na samlokalisert. Foto: Tore Hansen
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Hovedsaker i 2012

« Politisk vedtak om utvidet rett til
videregdende opplaaing

« Skoletilbudet p& Notodden
samlokalisert med nytt skolebygg

¢ Nyetilbud under Ny GIV

¢ Pedagogisk IKT-bruk, nye prosjekter

¢ Samfunnskontrakt med el ektro-
bransjen om laglinginntak

Nye skoletilbud fra hgsten 2012

¢ Forskerlinje ved Skien vgs.

¢ Vgl Helse- og oppvekstfag ved
Notodden vgs. Tre-arig modell gir
bedre grunnlag for studiekompetanse

Vg4 Pabygging til studiekompetanse
ved Hjalmar Johansen vgs. for de som
har fullfert videregdende i et yrkesfag

L andslinjesgknader

Telemark fylkeskommune sgkte varen

2012 om to nye landdlinjer fra 2013-14:

¢ Vgl Studiespesiaisering med Natur
og miljefag, Rjukan vgs.

¢ Vg2 Hest- og hovslagerfag med vekt
pa hovslagerfag, Seve vgs.

Seknadene er ikke innfridd i Stats-
budsjett 2013. Tilbudet ved Rjukan
er nd vedtatt opprettet som en fylkes-
kommunal pilot.

Voksenopplaering

Mal: Ivareta voksnes rett

til videregaende opplering,
gjennom informasjon, veiledning,
realkompetansevurdering og

et tilbud som er tilpasset den
voksnes livssituasjon.

Voksne sakere og voksne i opplaaing

i perioden 01.10.2011 — 30.09.2012

e 528 var i opplaging

» 547 sgkte opplaging

189 startet opplaging i yrkesfag

149 startet opplaging studie-
forberedende

Voksenopplagingsbudsjettet var i 2012
pa 8,3 mill .kr. Voksenopplaging blir ikke
aktivt markedsfart utenom generell info
pa nett og annonsering ved igangsetting
av enkeltkurs.

| 2012 dekket fylkeskommunen kurs-
kostnader til et stigende antall deltakere
pa eksamensforberedende kursi regi av
studi eorganisasionene. Kursene er for
de som har lang og bred arbeidserfaring
innen et yrke, og vil avlegge fag- eller
svenneprove.

I flere ar er det tilbudt opplering i pro-
gramfag i helse- og oppvekstfagene og
studiekompetanse. Behov for voksen-
opplaging gker, ogsd innen andre yrkes-

faglige program, og flere voksne har
behov for opplaging i fellesfag.

Mange minoritetsspréklige har mangel-
fulle kunnskaper i norsk. Noen fér derfor
mulighet til & bruke lenger tid pa utdan-
ningen, og det leggestil rette for lengre
praksisperioder utei arbeidslivet.

For mange voksne avbryter opplaa-
ingen. Hasten 2012 ble det utarbeidet
prosedyrer for interne og eksterne
kursarranggrer. Blant annet kreves en
startsamtale for & sikre at den enkelte
seker har en realistisk plan for gjennom-
faring.

Nokkeltall 2012

Inntak i 2012 (2011 i parentes):
Sekere hast 2012: 6 904 (6 993)
Tatt inn per 1. sep.: 6 519 (6 392)

Ved 3. inntak i august ble det tatt
inn sgkere med voksenrett (39)
og ikkerett (104). | 2011 ble
kun sgkere med ungdomsrett tatt
inn pd samme tid.

Omvalg: 204 av drets Vgl-
elever sokte et annet Vgl enn de
haddei fjor (178).

Fordeling paVglYrkesfag/
Studieforberedende: 58/42 %
(58,7/41,3).




Gjennomfaring

Mal: 75 % av elevene og
lerlingene skal gjennomfgre og
besta videregaende opplaring i
lgpet av fem ar.

| et velferds- og kompetansesamfunn
er giennomfering av videregdende
opplaging viktig, bade samfunns-
gkonomisk, folkehelse-palitisk og for
enkeltindividet. Forelgpige oversikter
for Telemark viser en forsiktig positiv
utvikling. Over fem & har Telemark en
gjennomferingsgrad p& 69 %. Opp-
gangen er pa ett prosentpoeng, og n&
likt med landsgjennomsnittet.

Andel elever med direkte overgang fra
ungdomstrinnet til Vgl gker noe, il
97,8 % (nasjonalt niva, 97,7 %). Andel
elever med ordinag progresion fraVgl
til Vg2 gker for 4. gang pa&5 &r til

84,6 %, i samsvar med nasjonal mal-
setting (84,5 %). Andel elever med
ordinag progreson fraVg2 til Vg3/laae
gér frem med nag 2 prosentpoeng til
79,4 %. (Nasjonalt mal: 81,9 %).

Telemark har hatt en markant nedgang i
antall sluttere i 2012. Nedgangen er pa
ett prosentpoeng, dette betyr at nesten en
femtedel feare elever Sluttet i videre-
gaende opplaging i 2012 sammenlignet
med 2011. Landet for gvrig hadde i
samme periode en nedgang i antall
duttere tilsvarende 0,2 prosentpoeng.

Jenter og gutter
Hasten 2012 sluttet 224 elever
far 1. okt. Av dem var 44 %
gutter og 56 % jenter. De har
brukt ett &r av retten sin.

Guitter og jenter velger ulike
utdanningsprogram. Jentene er

i stort flertall pa Helse- og opp-
vekstfag, Design og héndverk og
Naturbruk. Guttene dominerer
pa Bygg- og anlegg, Elektro og
teknikk, og TIP.

Av jentene er det 40 % som
velger studiespesialisering,
men bare 25 % av guttene. P&
andre utdanningsprogram er
forskjellene mindre.

Ny GIV

Overgangsprogiektet i Ny GIV omfat-
tet fra hasten 2012 alle kommuner og
videregaende skoler i Telemark, og
utvidesi 2013.

Ny GIV - FYR stér for fellesfag, yrkes-
retting, relevans. FYR er gjennomfart
etter planen i 2012. Progjektet fortsetter
og utvidesi 2013.

I Ny GIV - Oppfalgingsprosektet ble
avklaringsmeter igangsatt i 2012. M gtet
mellom skolen, eleven og oppfalgings-
tjenesten holdes nér en elev stér i fare
for & avbryte videregéende opplazing.
Hensikten er a forebygge frafall.

Ved Arbeidssenteret i Skien startet

et Ny Gl V-tiltak med kombinasjon
av avklaring, teori og arbeidspraksis.
Hasten 2012 ble bare 2 av 15 plasser
brukt. Tiltaket skal gjgres bedre kjent
og malrettet.

Samarbeid mellom fagopplaging, PPT
og NAV resulterte i samarbeidsavtale
mellom fylkeskommunen og NAV. En
undersgkel se blant tidligere learekandi-
dater viser at om lag 78 % fikk arbeid

etter & hadeltatt i larekandidatordningen.

Oppfalgingstjenesten (OT)
Formalet med OT er at ungdom i
malgruppatilbys opplaaing, arbeid og
andre kompetansefremmende tiltak. OT
er et viktig bindeledd mellom videre-

Over fem ar har Telemark en gjennomferingsgrad pa 69 %. Det er likt med landsgjennomsnittet.

Foto: Dag Jenssen

Sommer- og
hastskole

Sommerskolen ble annonsert
med tilbud innen matematikk og
naturfag for elever ved yrkesfag-
lige utdanningsprogram.

Det var fa sakeretil naturfag, og
tilbudet ble ikke igangsatt. PA
matematikk var det 23 elever som
deltok. Av disse fikk 19 bestatt.

Hastskolen ble gjennomfart

ved de samme skolene som i
fjor: Bamble, Bg, Notodden og
Skien, med fagene matematikk,
norsk og naturfag for elever fra
studieforberedende utdannings-
program og pabygging. Engelsk
ble ikke igangsatt, da det var for
fa sokere.

Litt under halvparten av alle
deltakerne (béde elever og
privatister) pa hastskolen besto.
Som et resultat av deltakelse pa
hastskolen ble det i overkant av
200 oppmeldinger til eksamen,
og litt under halvparten besto.
Bestéttkarakter gjer at disse
kommer seg videre og kanskje
inn pa nye studier, og det gjer
en stor forskjell for dem det
gjelder. Ca. 20 % mette ikke til
eksamen.

)I_[M ARK FYLKESH



gaende skole, PPT, fagopplaging og
NAV. Gjennom Ny GIV har OT fatt gkt
oppmerksomhet.

Tall fra Utdanningsdirektoratet per 15.
nov. 2012 viser at i Telemark var 18 %
av malgruppen i aktivitet, mot 35 %
nasjonalt. Telemark utmerker seg ved
at aktivitetene nesten utelukkende er i
NAV-regi. Nasjonalt er tiltakene noksa
likt fordelt mellom fylkeskommunen
og NAV. | Telemark arbeider OT med
59 % ungdommene, mens det nasjonalt
er 80 %.

Fra hasten 2012 er OT Grenland sam-
lokalisert med PPT Grenland. Det
styrker muligheten for utvikling av

et robust faglig milj@.

Spesialunder visning/

tilpasset opplaering

Det er et mal aredusere antall elever
med enkeltvedtak om spesialunder-
visning. Fra hgsten 2012 er det rettet
oppmerksomhet mot saarskilt sprék-
opplaging for minoritetsspréklige. Nye
seknadsrutiner skal bedre enn far mate
disse elevenes behov.

Et eget tilbud om tilpasset opplaging
er etablert i samarbeid mellom fylkes-
kommunen og Notodden ressurssenter
fra hgsten 2012.

Pedagogisk-psykologisk tjeneste
Fylkeskommunal PPT, for inntaks-
omréde A (Grenland/Vestmar), startet

1. august 2012, med 10 ansatte. Kontoret
fikk ogsa ansvar for sakkyndig vurdering
av elever fraungdomsskolen, som saker
videregaende pa saaskilt grunnlag. Det
forte til flere ansatte enn planlagt.

Samarbeidet mellom PPT Grenland,
skolenei inntaksomrade A og admini-
strasjonen er positivt og fungerer etter
hensikten. | inntaksomrade B kjgper

fylkeskommunen fortsatt tjenester fra
kommunal ¢/interkommunal e PPT.

Arbeidssenteret

Arbeidssenteret i Telemark, Jernbane-
veieni Skien, er innei sitt andre &,
forel gpig som progekt. Malgruppa er
elever med et planlagt |gp mot grunn-
kompetanse, men som ikke har fait
lazreplass. Tilbudet ved Arbeidssenteret
er et Vg3i skole, sterkt praksisrettet. |
skoledret 2011-2012 var det 13 elever
ved Arbeidssenteret, i 2012-2013 er det
20. Prosjektet evalueres varen 2013 med
tanke pa viderefgring.

Karriereveiledning

skal hjelpe personer, uavhengig av alder,
til &tavalg nér det gjelder utdanning,
opplaging og arbeid, og til & handtere
egen karriere.

Det har ikke lykkes & etablert et partner-
skap for karriereveiledning i 2012,

men fylkeskommunen samarbeider

med kommunene, NAV, Hagskolen i
Telemark og Karrieresenter Telemark.

Det rapporteres om stor aktivitet og god
kompetanseheving gjennom fylkets su
veilederutvalg (LVU), med radgivere

i grunnskolen og videregdende skole,
samt Oppfalgingstjenesten (OT). Det
holdes praksiskurs ved alle videregéende
skoler for alle 9.- og 10. klassinger i
fylket.

Karrieresenter Telemark har blant annet
holdt fglgende kurs:
e Interesseutforskning,
for karriereveiledere
 Faget utdanningsvalg,
for grunnskolelearere

«Talenter for framtida»

Dette progjektet samler tilbud og satsing
i Telemark for & hjelpe barn og unge
gjennom skole og utdannings gp pa

Resultater 2012
Fageksamen 2012

Engelsk Vg1 studieforberedende
Engelsk Vg1 yrkesforberedende

Matematikk 1P yrkesforberedende

Norsk hovedmal Vg3 studieforberedende
Norsk sidemdl Vg3 studieforberedende

Matematikk 2P fellesfag Vg2 studieforberedende

Telemark Nagjonalt

32 3,3
3.0 31
38 3,7
3,3 3,0
24 2,6
29 2,8

en god méte. Den kortsiktige delen av
prosjektet (18-24 ar) ble faset ut i 2012.
Den langsiktige delen (0-18 &r), hvor
Fylkesmannen har ansvaret, fortsetter
frem til 2020. Et resultat er teorienheten
ved Skogmo vgs., der fylkeskommunen
har ansvar for &felge opp. Teorienheten
er finansiert ut 2013, og skal da evalueres.

Politiske vedtak bidrar til gkt
giennomfaring

Hovedutvalg for kompetanse har
behandlet flere tiltak for gkt gjennom-
faring:

Ved ledige skoleplasser skal sokere
uten rett prioriteres

Sekere som har gjort omvalg innen
eget programomrade sidestilles med
de som har gjort et ordinaat omvalg
og mister ikke ungdomsretten

Det er bevilget 4 mill. kr. ekstra i
arene fremover til sgkere som ikke har
ungdomsrett

Ved 4 etablere ungdomsbedrift, slik som Fold UB, far
elever en unik erfaring som gir motivasjon, mestrings-
glede og verdifull lzering. Foto: Ungt Entreprengrskap



Laeringsmilj@

Resultater og maloppnaelse

| 2012 gjaldt elevundersgkelsen elever i
videregdende, ikke laarlinger/ laarekandi-
dater. Den omfattet elevenes opplevelse
av trivsel med lagrerne, mestringsfalelse,
faglige utfordringer, elevdemokrati,
fysisk legringsmiljg, mobbing pa skolen,
motivasjon, faglig veiledning, medbe-
stemmel se og karriereveiledning. Resul-
tatene vises totalt og for hver skole.

Paen av indikatorene er mlet ikke n&dd
— opplevelse av felles regelhéndtering.
Det er svake resultater for faglig veiled-
ning, tilbakemeldinger, karriereveiled-
ning og arbeidsro. Elevene gir svaat
positive tilbakemel dinger om sosial
trivsel, mobbing pa skolen, trygghet og
forholdet elev/lager.

Som tidligere sier om lag 25 % av elev-
enei undersgkelsen at de trives godt

pa skolen, men er lite motiverte for
skolearbeid. Opplevelse av mobbing har

gétt gradvis ned de siste &r og er under
landsgjennomsnittet. Det er variasjoner
mellom skolene og utdannings-
programmene.

Endringsbehov

Godt laaingsmiljg er viktig for gode
resultater og faglig, sosia og person-

lig leging. Elevundersgkel sen viser
nytten av et sterkt faglig laaingstrykk og
motivasjon for faglig utvikling.

Trivsel gir utdag i jevnt over positive
resultater. Porsgrunn vgs. har en
prosjektsatsing for bedre lagingsmiljg
med midler fra Utdanningsdirektoratet.
Tiltak og prosedyrer som utvikles her
kan nyttiggjeres for positiv utvikling av
klasseledel se, vurdering for laging, fag-
lig veiledning og felles regel handtering.

Alle de videregdende skolene har et
felles reglement. Det ma handheves pa
en sik méate at elevene opplever det rett-
ferdig. Det stiller store krav til klasse-
ledelse. Fylkeskommunen prioriterer
ressurser pa a utvikle god klasseledelse,
som gir en positiv kultur for laging, en
positiv relasion mellom elev og lazrer og
starre muligheter for &motivere il bedre
faglig innsats.

Resultater

Resultater

Karakterene i norsk er hgyere enn
tidligere &, men Telemark er fortsatt
noe svakere enn landsgjennomsnittet.
Engel skresultatene viser markant
bedring bade mot tidligere resultater
og landsgjennomsnittet. Yrkesfaglig
matematikk har braresultater, men
resultatene pa studieforberedende
utdanningsprogram er for svake.

Av de som var oppe til fag-/svenne-/
kompetansepraver besto 94 %. 11 av de
51 som strak klarte praktisk preve, men

ikke teori. Det var 1426 |gpende lage-
kontrakter ved arsskiftet. 74 kontrakter
ble hevet i 2012, dvs. 5,2 %.

Det er stor gkning i antall privatist-
eksamener, i alt 39371 2012 mot 2 940
eksamener i 2011. 23 % av de oppmeldte
matte ikke til eksamen. Til muntlig
eksamen besto 93 %, til skriftlig 79 %.

Maloppnaelse

Det er fortsatt noen avvik framal setting,
men et stabilt nivai karakterutviklingen
i basisfagene i 2012. Det er betydelig
framgang i enkelte fag, og kun mate-
matikk i studieforberedende utdannings-
omréde er noe lavere enn gnsket.

Fylkeskommunen er nag malet for fag-
opplaging, og resultatene er stabile fra
tidligere &r. For privatisteksamen er det
ikke egnetall for maloppnael se.

Endringsbehov

Fylkeskommunen har et vidt spekter
av tiltak, og alle skolene har gjort sine
prioriteringer. Det er viktig at skoleeier
gir klare signaler om prioriteringer og
ngdvendig ressursbruk. N&r resultater
skal males og sammenlignes, har det
betydning at skolene har gjennomfart
fellestiltak for & bedre laaringsutbyttet.

Vurdering for lagring skal styrkes bade
pé skolene og laarebedriftene og i vei-
ledning til sensorer og prevenemnder.
Prioriterte ma om resultater i mate-
matikk gjelder fortsatt. Pedagogisk
bruk av IKT i undervisningen far sterre
oppmerksomhet.

Skolene i 2012

Tall pr. 1.9.12  Ansatte Elever
Bamble 46 282
Bg 86 474
Croftholmen 72 288
Hjamar Johansen 137 611
Kragerg 82 434
Lunde 65 326
Notodden 94 483
Porsgrunn 167 1112
Rjukan 47 221
Skien 165 1135
Skogmo 142 839
Seve 49 120
Vest-Telemark 37 194
Fagskoleni Telemark 23 223




Kompetanseheving

For And malet om gkt lagringsutbytte

og hgyere gjennomfgring, skal kompe-

tanseheving av pedagogisk personale i

perioden vektlegge:

e Vurdering for laging for lazere,
instruktarer og sensorer

 Klasseledelse

¢ Pedagogisk bruk av IKT

Resultater og maloppnaelse

* 10 lagere tok 30 studiepoeng i 2012
gjennom «Kompetanse for kvalitet»
0g 17 lezrere startet hgsten 2012

* 6 ledere videreutdannes gjennom
«Rektorskolen»

 Poenggivende videreutdanning for 46
lagerei spesialpedagogikk og i IKT

e 27 lagere etterutdannet viaNy GIV,
3 lagere delvis frikjgpt gjennom FYR
for dyrkesrette fellesfag

o 22 yrkesfaglagere hospiterte en uke
i bedrift innen aktuelt laarefag

e Dagskursfor totalt 120 instruktarer
og faglige ledere i bedrift

Behov for kompetanseheving fram-
kommer i dialog mellom skolene og
skoleeier. | 2012 er disse temaene fram-
hevet: «IKT i undervisningen», «Vurde-
ring for laging», «Fellesfag, yrkesretting
og relevans» og «Hospitering av lagere i
bedriftene».

Deto felles fylkeskommunale kurs-
dagene for pedagogisk personale hadde

tema «IKT i undervisningen», med bade
generelle kurs og fagspesifikke kurs. I
tillegg til en pedagogisk 1K T-koordinator
i 50 % stilling, har fylkeskommunen fem
IKT-pedagoger som driver utvikling om
bruk av video, ulike digitale enheter og
digital delingskultur. Det er opprettet
egne IKT-fora som videreutvikler
bruken av IKT ved skolene.

Fem skoler deltok i Udir-prosjektet
«Vurdering for laaing», med prosjektle-
der frafylkeskommunen. De resterende
skolene har fétt intern opplaaing av
prosjektleder. Alle skoler er nd aktive
med a utvikle sin kompetanse i vurde-
ring. Mélet er at elevene skal fa gode
framovermeldinger og tilbakemel dinger
pasitt arbeid. Elevene skal ogsa settesii
stand til &delta aktivt i eget vurderings-
arbeid for & gke lagingsutbyttet.

«IKT i leging og vurdering» er et inn-
Kjgpt videreutdanningskurs. 37 legrere
deltok og avla eksamen hgsten 2012. |
dette studiet kombineres bruk av IKT i
undervisningen med aktivt arbeid med
vurdering for laging.

Ny GIV har etterutdannet lsgere fradle
skolene i grunnleggende ferdigheter.

Et underprogjekt til Ny GIV er FYR
(Fellesfag, yrkesretting og relevans). Tre
lagereer frikjopt i totalt 75 % stilling

og deltar pd opplaging i yrkesretting av
fellesfagene. Disse gir ogsd internkur-
sing pa alle de videregaende skolene.

Innen yrkesfagene etterutdannes lazrere
slik at de er oppdatert pa sitt fagomréde.
Fylkesmannen har bevilget midler s3 22
yrkesfaglaaere kan hospitere en ukei
sitt fagomréde i en aktuell bedrift. Fag-
lige ledere og instrukterer i bedrift med
laglinger og laaekandidater har deltatt
pé kurs om rollen som fagveileder og
instrukter og & veilede laalingene og
larekandidatene fram til fag-svennebrev
eller kompetansebevis.

Endringsbehov

@kt leringsutbytte og hayere gjennom-
faring er hovedmalet for videregdende
opplaging. Kompetansehevingstiltakene
ma bevisst rettesinn for & n& de over-
ordnede malene.

I kommende periode vil «Vurdering for
laaring» og «Pedagogisk bruk av IKT»
fortsatt vektlegges. Som nytt satsings-
omréde vil «Klasseledelse» framheves
for & sikre gode lagringsmiljger og
dermed @kt |agringsutbytte.

Satsingen p& kompetanseheving skal
vage forutsigbar, dvs. at det er samsvar
mellom gkonomi, planer og forventning
pé skolene. For 2013 er det ikke bevilget
pkonomiske midler til kompetanseheving.

Utvikle gode samhandlingsarenaer med
kompetansemiljgene i nagingsliv og
hagskole/universiteter i regionen.

Alle lzrere og assistenter i Telemark fylkeskommune fikk tilbud om flere forskjellige kurs

med tema om «IKT i utdanningen» i november. Her fra Notodden vgs. Foto: Unni Buverud
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Fagoppleaering

Mal: Dke antallet lerebedrifter

i Telemark fra 1000 til 1300,
samt a etablere formelle
samarbeidsarenaer innenfor alle
utdanningsprogram.

Resultater og maloppnaelse

Det ble godkjent 60 nye laaebedrifter

i 2012. Det er en positiv utvikling sett
mot 2011, da det ble godkjent 39 nye
bedrifter. Dette er i tr&d med a nd malet
om 300 nye |lagrebedrifter i 2015.

Alle lazrebedrifter skal arlig rapportere

til fylkeskommunen om kvalitetssikring
av opplagingen av laglinger/laarekandi-
dater. | 2012 var det 70 % av bedriftene

som leverte rapport. Det utarbeides
rutiner for &fa alle laarebedriftene til &
rapportere.

Det gjennomferes kontinuerlig kompe-
tanseheving av faglige ledere og
instruktarer for & sikre en kvalitativ god
opplaaing av laalinger og laaekandi-
dater. | 2012 deltok 240 faglige ledere og
instrukterer p kompetansehevingstiltak.

Det er igangsatt alternative Vg3 innen
Elektrofag. TIP startet det aternative
Vg3-kurset i januar 2013 med 11 elever.
| tillegg har fylkeskommunen kjgpt
plasser innen kjole og draktsyerfaget i
Aust-Agder. Innen Byggfag har en ved
hjelp av ekstra stimuleringstilskudd unn-
gatt & opprette et alternativt Vg3.

Laerlingene ved BIS Production Partner pa Hergya i
Porsgrunn er godt forngyd. Foto: Tom Riis

| samarbeid med oppf gl gingspros ektet
Ny GIV er det i samarbeid med univer-
sitetet i Agder kartlagt alle som har veat
|larekandidater i Telemark. 78 % av de
som har vaat laaekandidater i fylket
har i dag jobb. Det er ogsa utarbeidet en
samarbeidsavtale med NAV for laae-
kandidater, som skal sikre at flere far
dik opplaging fremover.

Arbeidet med samfunnskontrakter
pagar. Y rkesopplazringsnemnda har satt
som mal ategneti regionale samfunns-
kontrakter som skal omfatte et tettere
samarbeid med arbeiddlivet nér det
gjelder dimensjonering, inntak av
laalinger, alternative Vg3-lgp og

faget Progjekt til fordyping.

Resultater 2012

Prosentvise resultater for fag- svenne-/

Bestatt

meget godt Bestétt
Telemark 26 68
Aust-Agder 21 71
Buskerud 25 66
Hedmark 30 64
Oppland 25 69
Vest-Agder 27 66
Vestfold 29 65
Jstfold 25 63
Shitt 25 68

kompetanseprever 2011-12 i noen fylker:

Antall avlagte prover 2012
Fag-/svenne-/kompetansepraver 2012 - totalt 842 praver

Resultat Bestatt Ikke
Ikke meget godt Bestdtt bestétt Totalt
bestatt Laaling 146 378 33 557
6 Lagekandidat 6 15 0 21
8 Praksiskandidat 73 168 11 252
9 Elev at. Vg3 1 4 7 12
6 Totalt 226 565 51 842
7 (27%) (67%) (6%)*
7
6 *Av disse 51 som ligger med ikke bestétt, er det 11 som
12 har bestétt den praktiske prgven, men som har stryk i teori.
7
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VIDEREGAENDE OPPLARING
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Statisti

I 2010 [0 2011 @ 2012

Netto driftsutgifter til videregaende opplaering
pr.innbygger 16-18 ar
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Telemark  Buskerud  Vestfold Vest- Aust- Landet
Agder

Agder utenom Oslo
Telemark har lavere kostnader enn landsgjennomsnittet, men noe hgyere
enn nabofylkene utenom Aust-Agder. Dette kan ha sammenheng med
at Telemark har hgyere utgifter til lerlinger/lzerekandidater. Telemark,
Buskerud og Aust-Agder har hatt betydelig sterre utgiftsskning enn de
andre fylkeskommunene.

Prosentandelen elever og lerlinger i yrkesfag
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Vestfold Vest- Aust- Landet
Agder Agder utenom Oslo

Telemark  Buskerud

Telemark har i perioden en sterre andel elever pa yrkesfag enn
landsgjennomsnittet.

Prosentandelen elever som har sluttet i Igpet av
aret - alle arstrinn

Vestfold Vest- Aust- Landet
Agder Agder utenom Oslo

Telemark  Buskerud

Telemark ligger lavere enn landsgjennomsnittet, og alle sammenlignbare
fylkeskommuner med unntak av Vest-Agder. Telemark er den fylkes-
kommunen som har hatt den stgrste nedgangen i andel elever som

har sluttet i 2012. Tettere oppfolging og veiledning kan ha fort til ferre
sluttere.

<k oppleaering

Andel netto driftsutgifter til videregaende opplaring
av samlede netto driftsutgifter
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Telemark Buskerud  Vestfold Vest- Aust- Land!
Agder

et
Agder utenom Oslo

Telemark benyttet starre andel til videregidende opplering enn
landsgjennomsnittet, men ligger lavere enn Buskerud, Vestfold og
Aust-Agder.

Gkonomisk belastning pr. leerling/lerekandidat
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Telemark Vestfold Vest- Aust- Landet

Agder Agder utenom Oslo

Buskerud

Telemark har i perioden brukt mer pr. lerling/lzerekandidat enn
sammenlignbare fylker og landsgjennomsnittet.

Elever pr. lererarsverk

12

10

Telemark Vestfold Vest- Aust- Landet

Agder Agder utenom Oslo

Buskerud

Telemark har i perioden flere elever pr. lererarsverk enn biade
landsgjennomsnittet og sammenlignbare fylker. Dette kan skyldes at
Telemark har hatt hoy oppfyllingsgrad i klassene sammenliknet med andre
fylker. Bedre oppfylling i klassene, blant annet med ikke-rettselever, gir
flere elever per lerer.



TANNHELSE

Mal:

* Sikre oppsgkende og utadrettet
tilbud av helsefrem-
mende, forebyggende tann-
helsetjenester og behandling for
prioriterte grupper

* Tilby bredt spekter av
tannhelsetjenester til voksne
betalende pasienter

* Etablere godt samarbeid med
kommunene for a sikre tilbud
til alle som har krav pa dette,
med vekt pa de som trenger det
mest

* Redusere sosiale og demo-
grafiske ulikheter i tannhelsen

* Sikre stabil bemanning med
hayt faglig niva

* Sikre at virksomheten jobber
innenfor gjeldende gkonomiske
rammer

Tannhel setjenesten i Telemark har i 2012
122 ansatte fordelt pa 17 offentlige tann-
klinikker. Som ledd i gjennomfgaringen
av strukturplanen fra 2004 ble ny
tannklinikk &pnet pd Amot i Vinje. Dette
styrker fagmiljget og bemanningen.

Sammen med gode allmennpraktise-
rende tannlegeteam tilbyr tannhel se-
tjenesten ogsa spesidistbehandling.
Ved Tannklinikken Skien arbeider
spesidister bédei kjeveortopedi, kirurgi
og periodonti.

En skalpell matte til da fylkesordferer Terje Riis-Johansen apnet den nye
sentraltannklinikken for Vinje og Tokke i mars 2012. Foto: Eva Susanne Drugg

Alle utlyste stillinger ble besatt i 2012,
0g det var ingen ubesatte av lengre
varighet. Ny fylkestannlege tiltradte i
mars.

Samarbeidet med Universitetet i Tromsg
er viderefart. Tannklinikken Skien

er universitetsklinikk med ansvar for
klinisk utdannelse av bade tannlege- og
tannpleierstudenter.

Resultater, maloppnaelse
Utvikling av tannhelse i ngkkeldrs-
kullene males opp mot nasionale mal-
settinger. Telemark har hatt en betydelig
bedring senere ar. Stabil bemanning og
godt tverrfaglig samarbeid er viktige
arsaker til dette.

Samarbeidet med kommunene betyr
mye for &nd alle grupper av pasienter,
og for &lgse utfordringer knyttet til
demografiske, sosio-gkonomiske og kul-
turelle endringer. De fleste barn og unge
fér stadig bedre tannhelse, men det er
ennd grupper som har betydelige behov
for gkt informasjon, forebyggende tiltak
og behandling.

Et prioritert mal er & oppna resultatlik-
het, ikke bare tilbudslikhet. Dette er
ressurskrevende, selv om antall bergrte
pasienter er begrenset. Erfaringene
tilsier at disse gruppenei starre grad ma
tilbys hjelp ogsa utenfor klinikkene for

aendre drsakene, og ikke bare behandle
skadene.

Tannhel setjenesten har engagjert seg i
forbyggende arbeid, ogsdi samarbeid
med fylkeskommunens folkehel seteam.

| 2012 ble det brukt ca. 1 500 timer pa
utadrettet og oppsekende virksomhet.
Aktivitetene omfatter ale grupper av
prioritert klientell, ogsa eldre og syke,
for & sikre regelmessig tilsyn og behand-
ling av ale prioriterte pasienter.

Naat samarbeid med kommunene er
ogs en forutsetning for optimal utnyt-
ting av ressurser og for &ndalle som

50 ar i Telemark
Tannhel setjenesten i Telemark
feiret i 2012 sitt 50-8rsjubileum
med faglig samling i Vrédal.
Fylkesordferer, fylkesrddmann
og leder i Hovedutvalg for kul-
tur deltok.

Ekstra spiss pa jubileet satte
Wenche Sannerholt, som har
vaat ansatt i Tannhel setjenesten
i Telemark gjennom alle disse
50 &rene; et tydelig vitne om

at fylkeskommunen er en god
arbeidsgiver.
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har rett til fri bruk av vére tjenester.

Gruppen av eldre med flere egne tenner S-t a-tl S-t | |<|< _ta n n h e | S e
er sterkt gkende, et bevis pa at tann-
helsen er bedret i alle adersgrupper.
Dette medfarer gkte kostnader pga.
kompliserte og omfattende restaure-
ringsarbeider og gjelder i gkende grad
pasienter med rett til fri behandling.

[l Landsgjennomsnitt [l Telemark

Prosentandel helt uten hull i tennene ved 5,12 og 18 ar

90
. 80 5-aringer
Den starste utfordringen for tannhelse- - /
tjenesten i 2012 var abringe balanse i 60
resultatet slik at merforbruket de siste 50 ?———% 12-4ringer
&rene kunne stoppes. | 2011 var det 40
merforbruk pa 4 mill. kr. Dette krevde &L
ekstraordinage tiltak, som farte til et 20 S - 18-aringer
overskudd p& 0,6 mill. kr. i 2012. v

0 . . . . . . . )
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Endringsbehov

Barn og unge som har svaat lav karies-
risiko, ber halengre innkallingsintervall,
dlik nasjonale retningslinjer tilsier.

Tannhelsen hos 5-, 12- og 8-dringer i Telemark ligger stabilt pa niva
med landet for gvrig og har ikke endret seg vesentlig de siste 7 ar.

Effektivisering av arbeidet ma fortsette Prosentandel 3-18-ar, undersgkt og behandlet
i tr&d med regjeringens LEON-prinsipp i den offentlige tannhelsetjenesten
(Laveste Effektive OmsorgsNiva). 78
Offentlige takster for behandling av / N\
betalende pasienter ma falges tettere enn ;z S 2\, /
tidligere. Hovedmalgruppen er prio- 68 %Q
riterte grupper, men voksne betalende 66 —— ——  Malsetting - 66 %
pasienter far tilbud om behandling til 64
fastsatte takster. 62
60 ' : : ' ' ' '

) . 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Den offentlige tannhel setjenesten trenger

nytt datasystem for & sikre at offentlige Tannhelsetjenesten i Telemark undersoker og behandler en
krav til samhandlina oa pasientsikkerhet storre andel av pasientene mellom 3-18 ar bade sett mot

. 909p . landsgjennomsnittet og regjeringens malsetning.
oppfyllesifaige lover og forskrifter. Et
bredt samarbeid med seks nabofylker ble
startet i 2010 og det nye systemet ventes

tatt i bruk i lepet av sommeren 2014. Netto driftsutgifter tannhelse

66
64
62
60 —
58 —
56 —
54 —
52 —

50 . . )
2010 2011 2012

[] Regnskap [ Budsjett

Etter flere &r med merforbruk ble utviklingen i tannhelsetjenesten snudd
i 2012. @kt vekt pa skonomi har gitt bedre styring og budsjettkontroll.
Det resulterte i et mindreforbruk pa 650 000 kr. for 2012.



REGIONAL UTVIKLING

Mal: A bli den organisasjonen
som regisserer og utgver
utviklingsarbeid gjennom brede
og forpliktende partnerskap,
for a fa mest mulig kraft i
utviklingsarbeidet i Telemark.

Status og resultater

En viktig rolle for regional utvikling er
avaae padriver, regissar og initiativ-
taker til arenaer der folk treffes og ideer
skapes. Mye av utviklingsarbeidet har
langsiktig perspektiv der resultatene, i
form av gkt attraktivitet, gkt bosetning
0g arbeidsplassvekst, farst kommer etter
lang tid, og det er vanskelig a pavise
enkeltarsaker til endringer. Derfor er
rapportering av resultater og pavisning
av samlet effekt av tiltakene en utfor-
dring.

Telemark fylkeskommune er opptatt av
afylle sin rolle som regional utviklings-
akter, med innsats basert pa kunnskap.
Det brukes fortsatt ressurser p& & fram-
skaffe best mulig faktagrunnlag for
arbeidet, som undersgkel ser, rapporter
og forskningsprogjekter. | Telemarks-
barometeret samles statistikk med nyttig
regional og nasjona informasjon.

| et bredt samarbeid mellom privat
negring, samfunnsakterer og akademia
arbeider vi for & teste og finne gode

PG

/
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Telemark fylkeskommune er opptatt av 4 fylle sin rolle som regional utviklingsakter, med innsats
basert pa kunnskap. Her fra ungdomsverksted om regional utvikling varen 2012. Foto: Tania Ripoll

verktgy. De skal benyttes for &nd et
samlet mal om attraktivitet og arbeids-
plassvekst. | denne sammenheng er VRI
et godt eksempel. Telemark fylkes-
kommune, sammen med Buskerud og
Dstfold fylkeskommuner og Telemarks-
forsking — sekte i 2012 Oslofjordfondet
om midler til aforske pa attraksonskraft
i lokalsamfunn.

Som regional utviklingsakter forvalter
Vi gkonomiske ressurser innen mange
fagomrader. Alt franatur- og friluftsliv,
kultur, kulturminne, vannforvaltning,
landbruk, idrett, internasjonalisering til
nagingsutvikling. 1 2012 ble det lagt
bedre til rette for strategisk styring av
disse midlene. Handlingsprogram for
regional plan for nyskaping og nagings-
utvikling og regional plan for reiseliv
og opplevelser ble vedtatt i fylkestinget.
Her ble det ogsa vedtatt dinnfare til-
skuddsordninger.

Med tilskuddsordninger kan det tydelig-
gjeres malgrupper og kriterier for hvor-
dan midlene skal benyttes. Flest mulig
av vare gkonomiske virkemidler skal inn
i dette | gpet.

Arbeidet med utvikling av naaringsmiljeg-
er fortsatte i 2012. Fyresdal ble stimulert
til & utarbeide ny seknad til SIVA om &
bli nagringshage. Det ble arbeidet med

miljger i Grenland og Notodden og det
er kommet spknader om etablering av
industriinkubator pa Hergya og videre-
faring av Gnisten inkubator i Notodden.

Det at vi har kapasitet til at vare rad-
givere arbeider i prosesser og prosekter
—sammen med gkonomiske virkemidler
—gjer at vi b&de kan samle akterer, delta
og bidratil utviklingen i prosessene og
stimulere med gkonomiske midler til &
fautfert tiltak.

Digital infrastruktur
Telemark fylkeskommune
bevilget i 2012 5,6 mill. kr. til
prosjekter for a bedre bred-
bandsdekningen i fylket. Det er
0gsa benyttet for & bedre mobil-
dekningen i noen omréder.

Digital infrastruktur er en helt
avgjerende faktor for bosetting
og nagingsvirksomhet. | distrik-
tene er det ofte lite kundegrunn-
lag for kommersielt |annsom
investering, men disse midlene
i et spleiselag med operater og
kommune sikrer gode lokale
tilbud.
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Nyskaping og nzringsutvikling

Mal: Fremme baerekraftig
attraksjons- og innovasjonskraft
i kunnskapsintensive og opple-
vingsrettede naeringer.

Styrke regionen som bosted,
reisemal og arena for narings-
utvikling.

Resultater og maloppnaelse
Tel-Tek Inkubator ble lagt ned
31.12.2011. Hgsten 2012 fikk Hergya
Industripark godkjent sgknad i SIVA
og bletatt opp i industriinkubator-

Telemarkskanalen var hgydpunktet for de 600
turistene som var med pa «Mystery Cruise»
i september. Foto: Visit Telemark

VRI

Virkemiddel for Regiona FoU
0g Innovasjon - forskningsbasert
oppgavelgsning i, med og for
enkeltbedrifter - i alt 54 i 2012.

Disse instituttene deltar med i
at 13 forskere: Tel-Tek, Norner,
Telemarkforsking, Arbeidsfors-
kingsinstituttet og Hagskolen i
Telemark.

VRI Telemark bidro i 2011-12
til ekstern finansiering av VRI-
bedrifter pa 39,3 mill. kr. i
tillegg til bistand fraVRI.

VRI er et kunnskapsbasert virke-
middel for naeringer i klynger
og nettverk, samfunnsoppgaver
og planlegging p& omréder som
demografi, n@ringsutvikling,
attraktivitet og besgk. Telemark
stér i en sartilling ved & bruke
VRI padenne méten, positivt
omtalt av NFR som Telemarks-
modellen.

programmet. Inkubatoren falger
bedrifter opptil tre & og bistar med
forretningsutvikling og innovasjon.

Bedriftene fér ofte utlgst ytterligere
virkemidler i Innovasion Norge. Hergya-
inkubatoren skal samarbeide med
Gnisten Inkubator p& Notodden og vi ser
med spenning fram til resultatene langs
denne aksen i de neste fire drene.

Cruisetil Telemark
Fylkeskommunen ga tilskudd til pro-
gektet Cruisetil Telemark i juni 2011.
Maélet var cruiseanigp i Telemark i 2013.
Prosjektet hastet gode resultater i et
konkurranseutsatt marked med ett anlap
i Brevik og ett i Kragerg allerede 2012.
Dette er en milepad for Telemark og
viktig for reiselivsnagingen i fylket.

Viddavinn

Telemark fylkeskommunen ga 850 000
kr. til Vidda Vinn for 2012. Prosjektet
satser pa & utvikle Hardangervidda
nasjonalpark og styrke kompetansen i
reiselivsnagingen. En sterkere og mer
konsentrert tilrettelegging av de enkelte
reisemdl er ngdvendig for & mete inter-
nasional konkurranse. Norsk natur med
tilrettel agte aktivitetsmuligheter kan na
en bredere mélgruppe med gnske om &
oppleve naturen.

Vannforvaltning

| 2012 er dle vannforekomster karak-
terisert. De viktigste vannforvaltnings-
spersmalene ble utredet og sendt pa
haring med frist 31.12.2012. Dette er
grunnlaget for tiltaksanalysene som skal
lagesi 2013. Det er arrangert dpne meter
og en dpen fotokonkurranse, for a gke
allmenn interesse. Bl.a. ble det holdt
temameter om «Fisk og vassdragsregu-
lering » i Aust-Telemark vannomréade og
om «Fisk, vassdragsregulering og sly» i
Tokke-Vinje vannomrade.

Bolyst

Til KRDs nagjonale satsing pa Bolyst

i 2012 fikk Toke Brygge i Drangedal

2 mill. kr og Rom for alle i Bg fikk

1 mill. kr. Til sammen har seks bolyst-
prosjekter fra Telemark utlgst nasjonale
midler siden starten.

Neeringsutvikling
Fylkeskommunen gai juni 2012 tilskudd
til Pilotarena Hergya. Prosjektets mal

er a skape en nasjonal arenafor utvik-
ling av avanserte industrielle prosesser
og teknologier. Det skjer ved a utvikle
nettverket av kompetente bedrifter og
kompetansemiljg i regionen. Hergya
Industripark samarbeider med de beste
fagmiljgene ogsd utenfor Telemark,
f.eks. SINTEF.

Telemark fylkeskommune ga stette

til etablering av nettverket Telemark
Offshore, et initiativ fraNHO Telemark,
fylkeskommunen og Norsk Industri.
Formdlet er & samle bedrifter fraTele-
mark som leverer produkter og tjenester
til offshore-sektoren. Nye funn pa norsk
sokkel og ny teknologi for & utnytte
gamle funn bedre skaper starre mulig-
heter for leveranderindustrien i Telemark.

Samarbeid vil gi oversikt over hvilken
kompetanse og teknologi fylket kan tilby
markedet. Mange leverer alerede hay-
teknologiske Igsninger til sektoren, men
det er i liten grad samordnet. Ved slutten
av 2012 hadde ca. 50 bedrifter meldt sin
interesse for medlemskap i Telemark
Offshore.

Store oppgaver

| tillegg til det som er omtalt ovenfor,

har vi hand om en rekke andre ansvars-

omréder, bl.a.:

¢ Friluftsliv, jakt og fiske

* Reisdiv

« Odofjordfondet

* Innovasjon Norge

 Stedsutvikling

 Entreprengrskap i utdanning

« Jordbruksforhandlingene samt
Landbruks- og matmelding

¢ Rekruttering, likestilling og
kompetansemidler til landbruket

¢ Kommunale nagingsfond

e Loka samfunnsutvikling i
kommunene

« Utvikling av mindre kommuner
(nytt KRD-program)

¢ Trainee Telemark (ny med vedtak i
fylkestinget desember 2012)

Endringsbehov

Det er stort arbeidspress pa omradene
jakt, fiske, friluftsliv og vann. Vart
forvaltningsansvar innebaerer mye
prosjektledelse og r&dgivning overfor
kommunene, og er tidkrevende. Reiseliv
0g generelt nagingsutviklingsarbeid har
store eksterne forventninger som vi ma
tilpasse 0ss og imgtekomme.



Resultater

Vest-Telemark Museums nybyqgg til

80 mill. kr. ble offisielt &pnet 1. juni.
Det ble karet til &rets museum i Norge.
Bidraget fra Telemark fylkeskommune
var 9,5 mill. kr.

Med statlig tilsagn p& 25 mill. kr. var
finansieringen av Bok- og Blueshuset
pa Notodden til 171 mill. kr. pa plass.
Det dpnesi 2013. Bidraget fra Telemark
Utviklingsfond var pa 15 mill. kr.

Norsk | ndustriarbeidermuseum overtok
eier- og forvaltningsansvaret for Rjukan-
banen, med fire nye arsverk til vedlike-
hold og formidling. Jernbaneanl egget
med de to ferjene Storegut og Ammonia
er dermed sikret.

Det er inngatt to intengonsavtaler om
framtidig knutepunktfinansiert drift.

En med Porsgrunn kommune om drift
av kunsthallen i A vespeilet kulturhus
som dpner i august 2013, og en med Bg
kommune/Telemark Museum om etable-
ring av Norsk Hardingfel esenter.

Det ble gitt 30 mill. kr. i spillemidler til
26 idrettsanlegg og 15 naa'miljganlegg.
De 115 godkjente sgknadene hadde en
samlet kostnadsramme pa& 625 mill. kr.
Ved siden av & dekke idrettens behov og
gi befolkningen anledning til gkt fysisk
aktivitet, dokumenterer kostnadene ogsa
den nazingsmessige verdien i form av
investeringer (anleggsbransje) og drift
(arbeidsplasser innen forvaltning, drift
og vedlikehold).

Det er gitt et omfattende kulturtilbud

til barn og unge i barnehagesektoren og
den kulturelle skolesekken i grunnskole/
videregdende skole.

Biblioteksjef Ragnhild Kraugerud, davaerende kulturminister Anniken Huitfeldt og Lise Wiik,
styreleder for Notodden Blues Festival og leder for nzringsutviklingsutvalget jubler over tilsagnet pa
25 mill. kr. fra regjeringen. Foto: Andreas Soltvedt

Kulturtilbud til barn og unge er utvidet.
| tillegg til kulturopplevelsene for publi-
kum gir virksomheten verdifull inntekt
til frilanskunstnere. Det finnes 600
kunstnere i Telemark med medlemskap
i en eller flere kunstnerorganisasjoner
(Norsk Kulturindeks).

Telemarkskanalen regiona park ble
tildelt 400 000 kr. fra Riksantikvarens
verdiskapingsprogram for kulturminner
0g 1,9 mill. kr. fraKRD sitt verdiskap-
ingsprogram for parker.

M aloppnaelse

For 2012 var det konkrete tiltak p& om-

radene regional kunnskapskultur, inno-

vasion og samspillarenaer, nagingsvenn-

lig offentlig sektor og attraksjonskraft

¢ Vest-Telemark Museum og Norsk
Industriarbeidermuseum startet
forprosjekt for etablering av privat-
historisk arkiv

 Arbeidet med bokverket «Telemarks
Historie» falger framdriftsplanen

e Team kultur har gjennomfert Fylkes-
kulturkonferansen, Kulturtorget i
2013 og regionale plansamlinger for
kommunal e saksbehandlere innenfor
idrett og friluftsliv

* Planene for nybygg for Teater Ibsen
og Telemark museum stanset midler-
tidig

¢ Rjukanbanen fikk statlig knutepunkt-
finansiering

* Arbeidet med nytt museum p&
Tinfoser i rute, det pnes 1. aug.
2013, fylkeskommunalt driftstilskudd
p& 500 000 kr. er pa plass

* Regional arena for samtidsdans er
etablert i Grenland

Endringsbehov

Sammenlignet med andre fylkes-
kommuner er museumsbuds ettet lavt.
| kommende &r er det viktig & samar-

beide med museene om starre statlige
tilskudd. Etter store investeringer i
nadvendige museumsbygg, der kun
ett gjenstér, er det patide algfte fram
formidlingen av samlingene.

Det er inngétt avtale med Rikskonsertene
om regional produksjon av 50 % av
skolekonsertene. Pa sikt er det anskelig
agke andelen opp til 75 %. Det kan gi
arbeid til flere frilansmusikere. Det er
stort behov for modernisering og byg-
ging av idrettsanlegg i Telemark, men
etterslepet av statlige spillemidler er fire
ar og for mange seknader blir ikke god-
kjent. Saksbehandler- og rédgivnings-
tjenesten i fylkeskommunen blir styrket
fra2013.

Kultursektoren i Telemark
hadde en netto omsetning pa
414 mill.kr. og inkluderte 297,6
arsverk. Telemark fylkes-
kommune brukte 3,2 % av sitt
nettobudsjett pa kulturformal
og er lavere enn kommunene i
Telemark.

Barnehage: 150 konserter for
5915 barn.

Grunnskole: 2 074 visninger
for 93 068 elever.

50 produksjoner, 141 utevere,
1220 turnédager.
Videregdende skole:

530 visninger, 45 500 elever,
17 produksjoner plussen
rekke offentlige konserter og
institusjonskonserter.



Kulturminnevern

Mal:

* At mangfoldet av kulturminner
blir best mulig ivaretatt og
nyttiggjort

* AtTelemarks kulturarv blir
forstatt og brukt som premiss
og ressurs for bruk og utvikling
av landskap, areal, bygninger og
anlegg

* Mal i Stortingsmelding 16
«Leve med kulturminner»

Resultater

Telemark fikk 2,29 mill. kr. over
statsbudsjettet til & istandsette fredede
bygg og anlegg i privat eie. Det er ca.
170 000 mindre enn i 2011 og lavere enn
behovet. Kulturminnevernet har i 2012
fulgt opp 25-30 istandsettingsprosj ekter.

Spesifikke mal

e Strategi for kultur og kulturminnevern
eri arbeid

» Defgarste fredningene som del av den
reviderte fredningsplanen er i arbeid

e Progjekt for tilstandsregistrering
av automatisk freda kulturminner
(arkeologiske) i fylket er ikke startet,
hovedarsaken er gkonomisk og tids-
messig omfang

Regional kunnskapskultur

» Kommunenes kompetanse pa kultur-
minnefeltet gkes gjennom dial ogmeter

¢ Regionae og lokale prosjekter er fulgt
opp salangt mulig

¢ Avtale med Telemarksavisa om publi-
sering av manedens kulturminne

¢ Aktive bidrag til utviklingsoppgaver
i progektene UNESCO og Fredning
langs kanalen

¢ Lansert helt nye nettsider, med stoff
som informerer og engasjerer

Innovasjonsmiljp og samspillsarenaer

e 2012 er det opprettet & intern tverr-
faglig arbeidsgruppe for a gke trykket
p& UNESCO-satsingen

 Arrangert turer for hovedutvalg for
nagingsutvikling og hovedutvalg for
kultur, samt todagers tur for 8 gke
forstéelsen av og involveringen i
UNESCO-prosjektet

¢ Nettsider for UNESCO-satsingen er
opprettet, ansvaret ligger hos Riks-
antikvaren

 Progjektet Fredning langs kanalen er
igangsatt, med varsel om fredning for
29 kulturmiljger, med finansiering pa
plass

* Vi har gjennom prosjektet Fredning
langs kanalen tatt en starrerolle i
Regional parkprosjektet, og bistatt
med & sgke midler fra Riksantikvarens
verdiskapningsprosjekt

Nceeringsvennlig offentlig sektor

« Lovpalagte oppgaver er utfert med
god kvalitet og innenfor frister

* Alle sakshehandlere har gjennomfart
etterutdanning i plan- og bygnings-
lovenved UMB i As

* Det blei 2012 vedtatt & utarbeide en
strategi for kultur og kulturminnevern

 Progjekt for tilstandsregistrering av
alerede kjente arkeol ogiske kultur-
minner kunne ikke startes pga.
prioritering

* Arbeid for & gke tilskuddet fra Riks-
antikvaren til fredede bygg og anlegg i
Telemark, uten &lykkesi a gke det

Attraksjonskraft

« Bidratt til oppfalging av Regional plan
for reiseliv

e Begynt et langsiktig arbeid med
a ake kommunenes kompetanse
innen kulturminnevern, med dial og-
mate med Tokke, Vinje og Fyresdal
kommuner

e Bidratt inni handlingsprogrammene
knyttet til de regionale planene

* UNESCO-prosjektet har vaat hayt
prioritert og det er startet en intern
tverrfaglig gruppe som skal se
hvordan denne satsingen kan knyttes
opp mot reiseliv og annen nagings-
utvikling

e Samarbeidet med Statens Naturoppsyn
er viderefert og utvidet

Endringsbehov

Arbeidet med revisjon av Frednings-
planen fra 1995 er igangsatt og det er i
|Zpet av 2012 gjennomfart fredning av
enkelte bygg og anlegg i den. Det gjen-
st&r mye arbeid fer vi kan ferdigstille en
revision av planen og fullfgre frednin-
genei enrevidert plan.

Telemark tildeles ikke nok midler fra
Riksantikvaren til istandsetting av
fredede bygg og anlegg. Uten betyde-
lig gkning kan ikke mélenei «Leve
med kulturminner» oppfylles. Det er
mange! pa handverkere med antikvarisk
kompetanse. Nasjonale mél for dike
kulturminner kan ikke nas far det satses
mer fra nagjonalt niva

Det finnes ingen kvalitetssikret samlet
oversikt over automatisk fredede kultur-
minner i fylket. Inntil dette foreligger
kan vi ikke vurdere grad av malopp-
néelse jf. nasjonale méalsetninger for
slike kulturminner.

12012 ble det funnet 355 arkeologiske kulturminner i Telemark. Foto: Dag Jenssen




Resultater

Internagionalt arbeider Telemark fylkes-
kommune etter fire strategiske innsats-
omrader for &na sine mal: internasjonale
arenaer, kompetanse, mgteplasser og
prosjektutvikling/prosj ektassistanse.

To utgaver av Telemark International
Bulletin er distribuert til vart globale
nettverk og til aktuelle personer og
kommuner. Nyhetsbulletinen brukes
ogsdi forbindelse med diverse arrange-
menter regionalt og nasjonalt.

Det ble tildelt 580 368 kr. i internasjo-
naliseringstilskudd til 14 progjekter.
Seks av disse var rettet mot videregaende
skoler/ungdom og tte gjaldt regional-
utvikling innen kultur og naging.

Fylkeskommunen har deltatt i ti Inter-
reg-prosjekter sammen med kommuner/
andre i Telemark som del av program-
omréder i KASK, Nordsjgen, @stersjgen
og hele Europa. Prosjektene gjaldt vann-
veier, stedsutvikling, cruiseutvikling,

Fylkesordfgrer i Telemark, Terje Riis-Johansen og Marshall i Lubelskie i Polen, Krzysztof Hetman signerte
avtale for a styrke samarbeidet mellom Telemark og Lubelskie i Polen. Foto: Eva Susanne Drugg

Clean Shipping, maritim innovasjon,
havn/vei-logistikk og lavkarbonregioner.

M aloppnaelse

Regional kunnskapskultur

Vi oppdaterer oss | gpende pé regional -
politiske trender/internasjonale
utviklingstrekk og tar del i arbeidet

i prioriterte internasjonal e organisa-
sioner. Vi har bidratt til seminarserie om
internasjonalisering ved Fjellregionsam-
arbeidets drsmete i Morgedal, Interreg
IV C Waterways Forward partnermete i
Porsgrunn med besgk til Drgmmemilai
Nome kommune og et lokalt Open Days
«Europeiske muligheter for lokale be-
drifter» som ble arrangert pa Hagskolen
i Telemark.

Porsgrunn vgs. tok initiativ til & utvikle
strategi for internasiona bevisstgjering i
alefag. De arrangerte kursdag med over
60 deltakere for ainspirere andre skoler
til &bli mer involvert med internasjonale
initiativer. Internagonalt team har bistatt
i dette arbeidet.

Innovasjonsmiljp og samspillarenaer

« Deltatt pa meter i prioriterte organisa-
sioner med forberedel ser og referat

* Bidratt i arbeidsgruppe for UNESCO
verdensarvprogj ekt

* Fjellregionsamarbeidet bidro til
ny nasjonal politikk og er omtalt i
kommunalmeldingen, flere kommuner
deltar aktivt sammen med fylkes-
kommunen i dette arbeidet

Attraksjonskraft

* | 2012 har vi bistétt i seknad til et
prosjekt innen EUs Culture Program-
me der Seljord kommune er partner

« Klyngeprosjektet LowCap med
Tel-Tek som prosjektdeltaker er
igangsatt med tema grenn energi

 Forprogekt «Cruisetil Telemark» er
gjennomfert i samarbeid med bl.a.
Telemarkreiser/Grenland Havn

Neeringsvennlig offentlig sektor

¢ Oppfalgingsmeter for ale
samarbeidsavtaler

« Informasjons-/prosjektmeater for mulig
europeisk prosektdeltagelse

¢ Negingsdelegagon til Minot, North
Dakota og Minneapolis, Minnesota
i USA med fylkesordfarer i spissen.
Stand pa Norsk Hgstfest i Minot.
Mgter med det norske konsulat i
Minneapolis og naaingsseminar med
bl.a. Sons of Norway

¢ Partnerskapsavtalen mellom Green
Business Norway og fylkeskommunen
har medfert tiltak i Kina og Polen.
Det er inngétt partneravtale med den
polske regionen Lubelskie

Endringsbehov

Fylkestinget vedtok desember 2012 at
det skal utvikles en strategi for USA-
samarbeidet. Dette er nytt omrade og
krever noe endring i ressursbruken.

Nye europeiske samarbeidsprogrammer
(bl.a Interreg) skal utarbeidesi 2013,
Telemark fylkeskommune har som mal
adeltai utformingen av disse program-
mene.
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| perioden 2010-2012 inkluderer oversikten 9,6 mill. kr. i ekstraordinzere
investeringstilskudd til museumsbygg.
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Grafen representerer de enkelte fylkenes rangering blant 19 fylker
for 201 I. Kort sgyle = lav rangering. Tallene er utarbeidet av
Telemarkforskning og de enkelte omrddene males med et sett av
ni indikatorer.
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Den store endringen for 2012 skyldes i hovedsak at gkonomien til
Telemarkskanalen er med. Uten dette reduseres belgpet til 58 kr. pr.
innbygger. Fylkeskommunen har i tillegg finansiert en prosjektstilling
for fredning langs kanalen og bidratt med stillingsressurs til UNESCO-
satsingen.
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Tabellen viser endringer i antall arbeidsplasser. Telemark var eneste
fylke med nedgang i antall arbeidsplasser i 2010. Dette har snudd i

201 1. Telemark rangeres na som nummer 18 av 19 fylkeskommuner, en

forbedring fra 19. og siste plass aret for.

Folketallsutvikling Regionvis fordeling av KRD-midler (551.60)
2,0 mill. kr.
e 78
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Py - -
" Buskerud Vestfold Telemark Aust-Agder Vest-Agder Landet Vest-Telemark @st-Telemark Midt-Telemark Grenland
Telemark har over lang tid hatt en svak folketallsutvikling. Tabellen | tillegg kommer fylkesdekkende tildelinger:
illustrer arlig endring i folketallet i prosent. Etter endringen siste ar Telemarkprosjekter: 9,1 mill. kr.
rangeres Telemark pa I5. plass av alle fylkene. Det er en bedring fra VRI: 4,3 mill. kr.
en 6. plassi2011. Innovasjon Norge: 13,6 mill. kr.
@konomifakta Spillemidier til idrett med mer 30 mill. kr.
Viktige finansieringskilder for regional utvikling i 2012:  Telemark interkommunal e naaingsfond 5,3 mill. kr.
Regionale utviklingsmidler fra KRD 60 mil. kr.  Forskningsmidler VRI 2,1 mill. kr.

derav 14 mill. kr. overfart til Innovagon Norge
og 7,4 mill. kr. til kommunale nagingsfond

Oslofjordfondet 10 mill. kr. til progjekter fra Telemark,
5 kvalifiseringsprosjekter og 2 hovedprosjekter
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Regional og kommunal velledning

Mal:

* Fylle rollen som regional
planmyndighet ved a vaere
rettleder og diskusjonspartner
for kommunene

* Sikre at statlige og regionale
interesser blir ivaretatt i
kommunale planer

Resultater

| 2012 har Telemark fylkeskommune i
samarbeid med Fylkesmannen arran-
gert tre plansamlinger for kommunene.
Temaet var prosess og utarbeiding av
kommunal og regiona planstrategi.

Sju meter, ledet av fylkeskommunen,
er arrangert i planforum, en arena der
kommunene kan diskutere planforslag
med regionale myndigheter.

| 2012 har fylkeskommunen gitt uttal-
elser til 179 kommunale regulerings- og
arealplaner. Flere av disse planene har,
eller kan f4, falger for regionale interes-
ser. Fylkesutvalget har vardet innsigelse
til tre kommunale planer. En er lgst i
dialog, mens to andre ikke er avsluttet.

Kommunene utarbeidet kommunale
planstrategier i 2012. Fylkeskommunen
har gitt uttalelse til disse.

Fra og med 2012 ble reguleringsplaner

0g kommuneplaner for kommunenei
fylket vedlikeholdt og gjort tilgjengelig
lik gvrige kartdata for partene i Norge
Digitalt-samarbeidet. Fylkeskommunen
har gétt inn som part i dette vedlikehol-
det ved & dekke 10 % av kostnadene ved
forvaltning, drift og vedlikehold av disse
dataene.

M aloppnaelse

Planuttalelser har vaat gitt innen fast-
satte frister. Det har veat tett dialog med
kommunene gjennom enkeltsaker og
planforum.

Fylkeskommunen har utarbeidet en
regional planstrategi, som ble politisk
vedtatt i desember 2012. Avdeling for
Ared og transport hadde prosjektan-
svaret for strategien. Arbeidet ble koblet
sammen med veiledningsansvaret for
kommunal planlegging. En felles arena
gastort faglig og politisk utbytte.

| 2012 ble oppstart av arbeidet med
regional plan for samordnet areal og
transport spesielt vektlagt. Det legges
opp til til bred forankring i kommunene.
Grenlandskommunene samkjarer rulle-
ring av arealdelene parallelt med regio-
nal planprosess og planprogram. Dette
danner grunnlag for en bred forankring
av mal satt i bystrategisamarbeidet, By-
pakke Grenland og Framtidens byer.

beerekraft | | Kurrskap og uedanning
W
Telemark fylkeskommune har i 2012 utarbeidet flere regionale planer,
blant annet for areal og transport. lllustrasjon: Elisabeth Rokstad

' il cpgeesanog
~ al Fompatanie

[ Sarwtegy ine kednor o Kulmrmipser

Serarog for !'n-‘l'-od'idw.

Endringsbehov

For & sikre giennomslag for de regionale
planene mé regionale interesser sikres
giennom tett dialog med kommunene, og
om ngdvendig ved bruk av innsigelse.

Planstrategien legger rammene for fylkes-
kommunens planarbeid i innevaaende
valgperiode. Arbeidet med regionae
planer er startet opp og er ressurskrevende.
Det er avgjerende & sikre ngdvendige
ressurser, samt effektiv bruk av disse.

Det er krevende a koordinere uttalel ser
internt pa fylkeshuset, dik at kommunene
far en samlet vurdering til sine planer fra
alle fylkeskommunens ansvarsomrader.

For akommei en konstruktiv dialog
med kommunene ma det brukes mer
ressurser pa de overordnede kommunale
planene framfor de mer detaljerte regu-
leringsplanene. Plansamarbeid patvers
internt i fylkeskommunen ber utvikles
videre.

Fylkesmannen og fylkeskommunen

fikk ogsd i 2012 stgtte fra Miljgvern-
departementet aremerket planveiledning
til kommunene. Folkehelse og andre
fagsamlinger der planlegging inngar ble
arrangert, og den starre plansamlingen
skal arrangeres varen 2013. Dette er en
oppfalging av arbeidet med prioriterte
planer i kommunene.
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Flaskehalsen Lilleelvkrysset i Porsgrunn skal bygges om. Prosjektet er en del av Bypakke Grenland, som har som
mal 4 bidra til et mer attraktivt og mer miljgvennlig bymiljg, giennom en rekke tiltak. Foto: Dag Jenssen

Fylkesveier

Mal: Fylkeskommunen vil legge
til rette for en attraktiv og
bzarekraftig utvikling ved a sikre
et trafikksikkert og funksjonelt
fylkesveinett.

Delmal:

* Stoppe forfallet pa strategisk
viktige veier og viktige veier,
og gjore krisetiltak pa andre
fylkesveier med darlig standard
ved prioriteringer av vedlike-
holdstiltak

* Prioritere framkommelighet
pa strategisk viktige veier,
trafikktrygghet samt miljo-
vennlig transport i Grenland
ved investeringer

Resultater

Det ble benyttet 165,5 mill. kr. netto til
drift og vedlikehold. 34,4 mill. kr. gikk
til asfaltering og oppmerking. 46,5 km
fylkesvei og 0,5 km gang- og sykkelvei
ble asfaltert i 2012.

Tilstanden pa hele fylkesveinettet med
spordybde og jevnhet er stabil sammen-
lignet med 2011. 16,8 mill. kr. gikk til
bruvedlikehold.

Tota e investeringer var pa 126 mill. kr.

| 2012 ble det registrert et merforbruk pa
14,6 mill. kr., men dette inkluderer bel gp
knyttet til tvistesaker med entreprengar

p&om lag 15 mill. kr. Til gang- og
sykkelveitiltak ble det totalt benyttet
11,9 mill. kr. Det er gjennomfgrt trafikk-
sikkerhetstiltak for totalt 42,7 mill. kr.,
kollektivtiltak for 8,2 mill. kr., og

15,5 mill. kr. til planlegging. Det ble
brukt 48 mill. kr. til oppgradering av
veianlegg, dette inkluderer rassikring.

Det ble ikke inngétt nye driftskontrakter
i 2012, men vedtatt et grunnlag for ny
strategi for driftskontrakter, som delvis
ble innarbeidet i anbudsdokumenter for
nye kontrakter som skal inngdsi 2013.

Fylkestinget vedtok en minimums-
standard for gvrige fylkesveier, som
regulerer ndr vedlikeholdstiltak skal
iverksettes. Det er arbeidet for afa
fylkesveier inn som temai neste NTP
(2015-24). Fylkeskommunen deltok pa
hearing om statsbudsj ett.

Fylkeskommunen har fatt refundert

14 mill. kr. for drift og vedlikehold av
strekningen mellom E18 og Brevik
(Norcem), og vedlikehold av Breviks-
brua og Hagenheitunnelen for perioden
2010-2011.

M aloppnaelse

Det er godt samarbeid med Statens veg-
vesen om systematiske forbedringer. Det
er utfordringer med kapasitet, bade nar
det gjelder planarbeid og strategiarbeid.
Strategien for tiltak pafylkesveier fal-
ges, men det har vaat vanskelig a skjette

ovrige fylkesveier. Fylkeskommunen
vedtok en ekstrabevilgning pa 100 mill. kr.
pédlutten av aret for &taigjen etter-
slepet og ruste opp de mest kritiske
veistrekningenei fylket.

Planlagte progjekter er gjennomfart, men
med noen forsinkel ser og merforbruk.
Det knytter seg bekymring til planleg-
gingskapasitet og kostnadsoverslag.

Det har vaat jobbet med forbedring av
rapporteringsrutiner mellom Vegvesenet
og fylkeskommunen.

Arbeidet med a avklare ansvarsdeling
mellom kommunene og fylkeskommunen
for drift og vedlikehold av gang- og
sykkelnettet ble startet i 2012, men
framdrift er en utfordring pga. kapasitet.

Endringsbehov

For & sikre bedre kontroll med invest-
eringsprogekter, bade pa gjennom-
faringstid og pris, er det behov for en
tettere og bedre dialog med Statens
vegvesen.

Ekstremvas gir ogsa sterre oppgaver.
Det medfgrer gkonomiske belastninger
og stiller krav til beredskap og trafikkav-
vikling.

Handlingsprogram for fylkesveiene og
Trafikksikkerhetsplanen skal rulleres i
2014. Dette arbeidet vil innga i arbeidet
knyttet til areal- og transportplanene for
Telemark og Grenland.



Kollektivtransport

Resultater

| 2012 overfarte fylkeskommunen

222 mill. kr. til Vestviken kollektiv-
trafikk AS (VKT) for & viderefgre
rutetilbudet for 2011 og & gi lovbestemt
skoleskyss. Det er produsert ca.

8,6 mill. rutekilometer, som planlagt.
VKT har frasommeren 2012 endret
fakturerings- og regnskapsrutiner pa
bakgrunn av regnskapspélegg fra Skatt
Sar, som medfgrte gkte kostnader.

| samarbeid med Kragerg og Porsgrunn
kommuner har fylkeskommunen lagt
grunnlaget for at ferjevirksomhetene i
Brevik og Kragerg kan drives i egenregi
og ved etablering av to separate IKSer i
stedet for anskaffelse av eksterne tjenester

giennom konkurranse. VKT forhandlet
frem avtaler med de kommersielle
bussoperatagrene slik at ungdomskortet
ndogs er gyldig pa alle ekspressbuss-
rutenei fylket. Prisen pakortet har blitt
redusert fra 370 til 300 kroner. Det

er registrert en stor gkning i salg av
ungdomskortet for perioden september
til desember 2012 sammenlignet med
samme periodei 2011. Den nasjonale
tilskuddsordningen «Bedre kollektiv-
transport i distriktene» (KI1D) har del-
finansiert to prosjekter i 2012; gjendp-
ning av Suleskarekspressen og rutesam-
ordningsprosjektet KID Il Telemark.

| Grenland har det blitt benyttet midler
fra den statlige bel @nningsordningen til &
innfgre elektroniske reisekort, som gjar
billetteringen enklere b&de for kundene
og operatarene. Belgnningsmidler har
ogsa blitt brukt p& markedsferings-
kampanjer, og utgivelse av informa-
sjonsheftet «Reisenytt».

Statens vegvesen har pa vegne av By-
strategi Grenland-samarbeidet rustet opp
bussholdeplasser til universelt utformet
standard langs metrolinjenettet for 5
mill. kr. av belgnningsmidiene. | tillegg
har Nettbuss Ser kjeart dubleringsbusser i
rushtiden for 0,6 mill. kr. Sommeren
2012 gjennomfgrte selskapet flere rute-
endringer i Grenland. Etter omleggingen
av metrorutene viser passagerutviklingen
en vekst pa henholdsvis 21,6 % paM1,
6,3 % paM3, mens M2 er pasamme

Statens vegvesen har pé vegne av Bystrategi Grenland-samarbeidet rustet opp bussholdeplasser
til universelt utformet standard for 5 mill. kr. av belgnningsmidlene. Foto: Dag Jenssen

o,

nivd som 2011. Frajuli 2012 overtok
Drangedal Bilruter Nettbuss Sgr sin
kjering i Vest- Bamble og Kragerg.
Tidligi 2013 vil selskapet ogsa overta
drift av tre busser i Kragerg fra Kragerg
Fjordbatsel skap. Til sammen omfatter
dette ca. 10 busser og 400 000 km.

| 2012 vedtok fylkeskommunen en
malsetting om & ga over til biogassdrift
av bussparken i Grenland. VKT har
startet forhandlinger med Nettbuss Ser,
for videre vurdering av kostnader knyttet
til dette. Tross store utfordringer i | gpet
av aret reiste 40 500 passasjerer med
Bratsbergbanen. Det jobbes kontinuer-
lig med a sikre et stabilt og forutsigbart
togtilbud for de reisende.

Maloppnaelse

Tiltakene som ble satt i verk i lagpet av
2012 for & eke attraktiviteten, ser ut til
ahatruffet godt og hatt god innvirkning
pé passasj erveksten. Den negative passa-
sjerutviklingen i enkelte omrader i fylket
er uheldig. Det ma jobbes mer med &
tilrettelegge og samordne kollektivtil-
budet, slik at det blir mer attraktivt for
folk & benytte det. At kundetilfredsheten
er pasamme nivasomi 2011 er bra,
men det er anskelig & heve denne. Passa-
sierenes oppfatning av kollektivtilbudet
er en viktig pekepinn pa om ressursene
brukes pé rette maten.

| 2012 kartla VKT, sammen med rutebil-
selskapene, kvaliteten pa skoleskyssen

i

’
.

Aigﬁ'

] ] ———

"2

by

L




i fylket. Den viser gjennomgaende god
kvalitet, innenfor kravene til skyss satt
av lovgiver. VKT har sammen med to
av kommunene der det er registrert lang
ventetid, startet et arbeid med sikte paa
redusere den totale reisetiden.

Alle grunnskoleelever med rett til fri
skyss har sitteplasser og setebelter om
bord i bussene, men det er en stor utfor-

dring afaelevenetil & bruke setebeltene.

Endringsbehov

Gjennom 2012 er det arbeidet med
forprosjekter til seknaden om Bypakke
Grenland, med forslag til tiltak for
kollektivtransporten bade pa driftssiden
og investeringer i infrastruktur.

Kollektivtiltakene i Bypakkavil bidratil
et kjempel gft for busstilbudet i regionen,
og gi nye muligheter for vekst og mal-
oppnéelse.

Grenland kom ogsa i forhandlingsposi-
sjon om en firedrig belgnningsavtale
med staten, med kollektivtransport

som et av hovedsatsningsomradene. |
sgknaden er det skissert flere store tiltak
for a styrke busstilbudet i regionen.

Det er viktig at arbeidet med KID 11
Telemark-prosjektet falges tett opp.
Progektet er i gang med samordning av
knutepunkt, takst/billettering og rute-
planer i distriktene.

Proveprog ektet med Flexiruter ble
avsluttet ved utgangen av 2012, og VKT

tar med seg erfaringene fra dette i den
videre oppfalgingen av driften av Flexi-
ruter i hele fylket.

En av erfaringene er at det er uheldig
&bruke statlige progiektmidier til drift.
Fylkeskommunen overtar finansieringen
fullt ut i 2013, og tilbudet ma bygges
ned og tilpasses ledige rammer.

Kostnader som fglge av lovpalagt
skoleskyss pévirker hvilke ressurser som
kan benyttes til ordinar kollektivtrafikk.

Det arbeides kontinuerlig med tiltak for
aredusere kostnadene, og utviklingen
falges ngye. Endring av skolestruktur i
tre kommuner kan fere til gkt driftsniva
med gkte kostnader. | |gpet av 2013 skal
organiseringen av kollektivtransporten

i Telemark utredes. Telemark fylkes-
kommune ensker a sikre at ansvaret for
lokal kollektivtransport og skoleskyss er
administrert pariktig og mest hensikts-
messig méte.

Reisestatistikk
Passasjerutviklingen viser en
gkning pa ca. 6 %, sammen-
liknet med 2011. Det er regis-
trert en oppgang i antall reiser
pa 2-3 % i de fleste omradene,
mens Telemarkekspressen har
okt med 10 %.

| Drangedal Bilruters omréde er
det registrert en liten nedgang.
Nettbuss Sgr har hatt en passa-
gervekst pd 8,3 %i 2012. Farste
halvér viste en vekst pa 4,1 %
0g etter sommerferien var det en
vekst pd 12,6 % sammenliknet
med samme periode dret far.
Ferjetrafikken i Porsgrunn viser
envekst pa6 % ogi Kragerg er
det registrert en nedgang pa 2 %.
Totalt i Telemark er det registrert
5,1 mill. reiser. | Grenland er det
utfart 3,12 mill. reiser.

Kundetilfredshet
Kundetilfredshetsundersakel sen

viser at resultatet for Telemark
totalt sett er pa samme niva som
2011, men det er noen forskjeller
mellom regionene.

Med 69 av 100 mulige poeng,
scorer fylket som gjennomsnittet
for slike undersgkel ser.

Fem omréder fremstar som
spesielt viktige for kundene:

 Antall avganger padagtid

¢ Presison ved avgangstids-
punkter

Billettpriser

Falelse av trygghet/sikkerhet
pa bussholdeplassene
 Gafarenes serviceinnstilling

1 2012 reiste 6 prosent flere passasjerer med
buss, sammenlignet med aret for. Foto: Dan Riis




Bystrategli Grenland

Mal: Bystrategi Grenland har
felgende malsettinger for
samarbeidet:

* Grenland skal bli et nasjonalt
ledende byomrade med 30 %
lavere klimautslipp for 2020

* Transportutviklingen i Grenland
er innen 2020 gjennomfart i
trad med vedtak KVU Grenland

* Arealutviklingen i Grenland
fram mot 2020 far hgy areal-
effektivitet innen bybandet,
senterstrukturen og langs
kollektivaksene

* Samarbeidsarenaen i Grenland
drgfter saker av regional
betydning over kommune-
grensene

Resultater

Bystrategisamarbeidet bestar av Skien,
Porsgrunn, Bamble, Siljan, Statens
vegvesen, Jernbaneverket og Telemark
fylkeskommune.

| 2012 startet forhandlinger med
Miljgverndepartementet om en fire-
arig belanningsavtale.

Belgnningsmidlene fra 2011 blei 2012
brukt pa en rekke tiltak for miljgvenn-
lig transport, bl.a. for kollektivtrafikk,
gange og sykling. Plan for myke trafik-
anter er startet, noe som falger opp blant
annet klimamal, mal innen folkehelse
og universell utforming. Akterene har
blitt enige om & samordne kommune-
delplanenes arealdel og fylkeskommu-
nens areal og transportplan. Arbeidet
med planene er igangsatt i 2012 og er

Sgknad om belgnningsmidler ble levert til samferdselsminister
Marit Arnstad i september 2012. Foto: Eva Susanne Drugg

organisert dik at alle kommunene og
fylkeskommunen bidrar med grunn-
lagsmateriale og analyser. KVU for
Grenland er kvalitetssikret og endelig
godkjent i regjeringen i 2012. Arbeidet
med innhold og finansiering av By-
pakke Grenland har foregatt i hele 2012.
Fylkeskommunen har samarbeidet tett
0g godt med kommunene, Vegvesenet
og VKT. Reguleringsplan for Fv32
Lilleelvgatekrysset er sendt ut pa hering
og skal inngd som en del av Bypakke
Grenland.

M aloppnaelse og endringsbehov
Malet har veat & begynne gjennomfe-
ring av Bypakke Grenland varen 2014.
Omfattende planarbeid og koordinering
av mange aktarer har tatt mer tid enn
ventet. Arbeidet er imidlertid kommet
langt bade innenfor trafikk- og finans-
ieringsberegninger og nér det gjelder
sammensyingen av en helhetlig virke-
middel pakke. Revidert framdriftsplan
tilsier behandling av Bypakka lokalt i
2013, med ma om behandling av
Stortingsproposison varen 2014,

med péf @l gende anleggsstart hgst

2014. Dersom Grenland far en fireérig
bel enningsavtale med staten vil malene
i Bystrategisamarbeidet vagre enklere &
oppna

Pégéende arealsaker i Grenland har veat
utfordrende for samarbeidet i 2012.
Kommunikasjon og forankring bade
eksternt og blant aktarene er viktig for &
holde pa det gode samarbeidet framover.
Arbeidet med areal- og transportplan
for Grenland vil forh&pentligvis bidra
til gode l@sninger for Grenland som
fellesskap.

Riksveier

Mal:Vare padriver mot
nasjonale myndigheter for a
sikre utbygging av riksveinettet
i fylket.

Resultater

| 2012 ble statsetatenes fordag til NTP
2014-23 sendt pa hering. Et samlet
Telemark stod bak fylkeskommunens
innspill og prioriteringer.

Fylkeskommunen deltok ogsa pa hering
om statsbudsjettet for 2013, hvor
prioriterte prosjekt ble synliggjort. Det
ble forventet full tyngde ogsai 2014 for
ferdigstillelsei 2017.

M aloppnael se/endringsbehov
Planlegging og utredningsarbeid pa
riksveienei fylket ble gjort i 2012. For
E134 Gvammen-Arhus har det blitt gjort
mindre justeringer i reguleringsplanen.

| statsbudsjettet er det avsatt 110 mill. kr.
til anleggstart i 2013. Strekningen er
100 % statlig finansiert.

Mot slutten av 2012 ble det gjennomfart
utredninger pa de andre utbyggingspro-
sjektene pa E134 og Rv36 for & fremme
Stortingsproposisjon om finansiering og
utbygging til behandling i Stortinget i
2013.

Vinje kommune har pa eget initiativ, i
samarbeid med Vegvesenet, utarbeidet et
planprogram for en kommunedel plan for
en utbygging av ny vei pd E134 Amot-
Vinjesvingen.
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Planarbeidet for E18 kom i 2012 salangt
at reguleringsplanen ble sendt pa hering

i desember. Fylkeskommunen deltar i
samarbeidsgrupper for de starre riksvei-
prosjektene.

Fylkeskommunen maviderefare sin
koordinator- og p&driverrollei pavirk-
ningsarbeid i tett samarbeid med de
avrige aktgrene i Telemark.

Jernbane

M aloppnaelse/endringsbehov
Det er stor oppmerksomhet rundt full
utbygging av InterCity-triangelet Oslo-
Lillehammer, Oslo-Halden og Oslo-
Skien. Fylkeskommunen er padriver
giennom deltakelsei ulike politisk fora,
blant annet Pstlandssamarbeidet og
Plattform Vestfold.

Et mal var nddd da samferdsel sminister
Marit Arnstads fyrte av farste salve

for Eidangerparsellen hgsten 2012, et
prosjekt det har blitt arbeidet med afa
realisert i over 20 ar. Det var i 2012 flere
viktige utredninger som ble ferdigstilt.

Ordferere og politikere fra @stlandet tok toget til Oslo S og «toget viderey til
Stortinget for & kreve full dobbeltsporutbygging hasten 2012. Foto: nyebilder.no

Det var politisk behandling i juni av
heringsuttalelser bade pa InterCity pa
Vestfoldbanen og Hayhastighetsutred-
ningen. Etatenes forslag til NTP ble ogsa
behandlet i dette matet.

Alle disse planene legger farin-
ger som, dersom de blir fulgt opp,
gir muligheter for en utvikling av
samferdsel ssektoren.

Utbedringene etter raset som rammet
Bratshbergbanen pa Notodden var ferdig
sommeren 2012 og trafikken kunne igjen
ga som normalt. Den er imidlertid fort-
satt ikke elektrifisert fram til kollektiv-
terminalen. Mot slutten av 2012 ble det
tatt initiativ til afa gjort en utredning for
afaet mest mulig stabilt og forutsigbart
togtilbud pa Bratsbergbanen. Fylkes-
kommunen ma viderefgre sin koordina-
tor- og padriverrollei pavirkningsarbeid
i tett samarbeid med de gvrige akterene
i Telemark.

Havn

M aloppnaelse

Eierkommunene il Grenland Havn
(Skien, Porsgrunn og Bamble) har

bedt Telemark fylkeskommune om &
utarbeide en regional plan for Grenland

Havn. Det ble bedt om at det ble tatt
kontakt med Vestfold fylkeskommune
for & vurdere om det foreligger noen
fellesinteresser som gjer det fornuftig
med en felles plan.

Vestfold gnsket at Buskerud fylkes-
kommune ogsd ble tatt med i et dikt
samarbeid. De tre fylkeskommunene
vurderte dette i forbindelse med sine
regionale planstrategier. Buskerud fant
at de ikke kunne prioritere et slikt sam-
arbeid mens Vestfold var positive. Der
var imidlertid vedtaket gjort avhengig
av at aletre deltok. Vestfold fylkes-
kommune vil behandle en sak om et
tosidig samarbeid med Telemark om en
interregiona plan for havnene, men som
ogsa omhandler godstransport for avrig.

Endringsbehov

Fylkeskommunen har gjennom to plan-
strategier vedtatt & etterkomme gnske fra
eierkommunene til Grenland Havn om a
utarbeide en regional plan for Grenland
Havn.

Arbeidet ma startei 2013, og admini-
stragonenei Vestfold og Telemark
jobber n& sammen for &lage et opplegg
for samarbeidet.



Statisti
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Netto driftsutgifter pr. km fylkesvei (tusen kr.)
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Telemark Buskerud Vestfold — Aust- Vest- Sor- Landet
Agder  Agder  Norge uten Oslo

Netto driftsutgifter i Telemark ligger noe under gjennomsnittet i Sor-
Norge. Telemark ligger over Agderfylkene, men under Vestfold og
Buskerud. Buskerud har prioritert veibudsjettet sterkt de siste arene. Det
forklarer Buskeruds hoye driftsutgifter. Vestfold har sterre trafikkmengde
enn Telemark og det stiller strengere krav til drift, med hgyere kostnader.

Netto driftsutgift i % av samlet driftsutgifter
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0 Telemark Buskerud Vestfold  Aust- Vest- Sar- Landet
Agder  Agder  Norge u.Oslo

Av fylkeskommunene i Ser-Norge er det kun Aust-Agder som prioriterer
samferdsel hgyere enn Telemark. Derfor er det ogsa unaturlig &
sammenlikne seg med landsgjennomsnittet og fylker i Midt- og
Nord-Norge, og Vest-Norge med dyre fylkesveiferjer og batruter.

Veitrafikkulykker - drepte og hardt skadde
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Vestfold Telemark Aust-Agder

Buskerud

Vest-Agder

Den gode trenden fra 2008 der antall drepte og skadde i veitrafikkulykker
gar ned, fortsetter ogsd i 2012. Bortsett fra Vest-Agder, som har en

liten nedgang fra 2011-2012, har andre fylker en gkning i antall drepte

og skadde fra 201 1-2012. Fra 2009 til 2012 er antallet personer som er
skadd eller drept redusert med 102 i Telemark.

<k areal og transport

Netto driftsutgifter bilruter i kr. pr.innbygger
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0 Telemark Buskerud Vestfold — Aust- Vest- Sor- Landet
Agder  Agder  Norge u.Oslo

Telemark bruker mer enn Buskerud og Vestfold pr. innbygger, men mindre
enn Agderfylkene til buss/taxitransport (inkl. skoleskyss). Andel elever med
rett til skoleskyss i Telemark har gitt ned de siste ar. Andelen elever med
lukket skoleskyss er fortsatt hgy sammenliknet med andre fylker i Ser-Norge.
Det pavirker kostnadsnivaet. Agderfylkene har hgyere andel slike elever, og
det oker deres kostnadsniva.

Brutto investeringer pr. km fylkesvei (tusen kr.)
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0 Telemark Buskerud Vestfold — Aust- Vest- Sor- Landet
Agder  Agder  Norge uten Oslo

Brutto investeringsutgifter svinger normalt en del fra ér til &r. Vare
brutto investeringsutgifter i 201 | var 124 973 kr. pr. km vei, mot
67 307 kr. i 2012. Arsaken er i hovedsak forskyving i giennomfaring
av prosjekter. Opprinnelig investeringsramme pé 160 mill. kr, samt
tilleggsbevilgning pa 18 mill. kr. er ikke benyttet fullt ut. Samlede
bruttoinvesteringsutgifter pa vei i 2012 var 126 mill. kr.

Ujevnhet pa fylkesveier 2009-2012

Vestfold Telemark  Aust-Agder
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Buskerud Vest-Agder

Etter en bedring i jevnhet pé fylkesveiene fra 2008-201 | er det en

liten forverring fra 201 1-2012. Lavere tall betyr jevnere vei ifglge
jevnhetsindeksen IRI (International Roughness Index). De andre fylkene
holder seg pd samme niva fra 201 | til 2012, bortsett fra Vestfold som
har en liten forbedring. Nedgangen i IRI kan forklares med reduksjon i
dekkeleggingsprogrammet fra 201 | til 2012.



Telemark fylkeskommune hadde i 2012 et netto driftsresultat p& 98 mill. kr. (4,6 % av driftsinntektene) mot 82 mill. kr. i 2011.
Regnskapsmessig mindreforbruk er p& 40 mill. kr. Det positive resultatet skyldesi all hovedsak hgyere inntektsutjevning enn
forventet samt refusjon fra Statens vegvesen knyttet til utbedringstiltak pa riksveitilknytning fra E18 til Brevik havn. Resultatet i

investeringsregnskapet er balanse (nullresultat).

Det ble brukt 2 mrd. kr. pa drift og investert for 194 mill. kr. Sammenlignet med 2011 er dette en gkning i driftsregnskapet med

45 mill. kr. og en reduksjon i investeringer med 119 mill. kr.

Driftsregnskapet (tusen kroner) Regnskap 2010 | Regnskap 2011 | Regnskap 2012 | Budsjett 2012 m

Skatt pa inntekt og formue 716 878 725 087 763 633 763 052
Rammetilskudd 896 585 930 291 984 670 950 872 33798
Qvrige inntekter 425377 419433 416 436 346 840 69 596
Sum inntekter 2 038 840 2074 810 2164 739 2060764 103 975
Driftsutgifter 1903 401 1998014 2070 306 2 035507 34799
BRUTTO DRIFTSRESULTAT (mindreforbruk) -135 439 -76 796 -94 433 -25 257 -69 176
Netto renter og utbytte 35570 39 081 38 465 46 930 -8 465
Netto avdrag 49 704 51419 59437 59352 85
Avskrivninger -85 592 -95 692 -101 961 -104 791 2 830
NETTO DRIFTSRESULTAT -135 757 -81 988 -98 492 -23 766 -14 726
Bruk av avsetninger -93 096 -157 961 -96 270 -68 529 -27 741
Opverfort til investeringsregnskapet 67 732 32921 38907 37 355 1552
Avsatt til disposisjonsfond 49 860 105 484 93902 50 530 43372
Avsatt til bundne fond 32370 58211 21935 4410 17 525
REGNSKAPSMESSIG RESULTAT TFK (Mindreforbruk) -78 891 -43 333 -40018 = -40 018
Telemarkskanalen FKF -1 801 - -35

TFK Eiendom FKF -786 - 1955

REGNSKAPSMESSIG RESULTAT KONSERN -81 478 43 332 -38 098

Investeringsregnskapet (tusen kroner) Regnskap 2010 | Regnskap 2011 | Regnskap 2012 | Budsjett 2012 m

Sum inntekter 25562 22 981 2438 -1021 3459
Sum utgifter 205 026 306 994 193 446 191 939 1507
Sum finansieringstransaksjoner 39 854 6 884 745 200 545
SUM INVESTERING 219 318 290 897 191 753 193 160 -1407
Bruk av lan 132 743 243 409 121 604 125 059 -3455
@vrig finansiering 86 575 47 488 70 149 68 101 2 048
SUM FINANSIERING 219318 290 897 191 753 193 160 -1407
Sum anleggsmidler 1799 711 2017 638 2099 293

Pensjonsmidler 1728 882 1461470 1556 929

Omlepsmidler 561 425 582 121 673 573

SUM EIENDELER 4090 018 4061 229 4329795

Disposisjonsfond 54 352 119 974 174 831

Bundne driftsfond 114 985 125 062 108 912

Investeringsfond 12 556 9957 12 040

Endring i regnskapsprinsipp -76 810 -76 810 -76 810

Regnskapsmessig mindreforbruk 78 892 43332 40018

Kapitalkonto 269 014 168 209 120 123

Pensjonsforpliktelser 1909 620 1 768 950 1931983

Langsiktig gjeld 1 407 866 1 566 747 1 686 168

Kortsiktig gjeld 319 543 335 808 332530

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 4090 018 4061 229 4329795




Brutto driftsresultat
Brutto driftsresultat viser resultatet i driftsregnskapet f@r finansposter. I 2012 ble bruttoresultatet positivt med 94 .4 mill. kr.
Figuren nedenfor viser regnskapstall for perioden 2007-2012. Driftsutgifter og driftsinntekter har gkt i perioden 2008-2011.

2500 000
Driftsinntekter
og driftsutgifter

2006 - 2012
(tusen kr.) 2000 000
1500 000
1000000 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
m— driftsutgifter = driftsinntekter
06 | 2007 | 2008 | 2009 | 300 | 200 2012

Brutto driftsinntekter 1476 969 1507 941 1619 755 1773 526 2 038 840 2074 810 2164 739
Brutto driftsutgifter 1398 897 1498 099 1610 790 1702 190 1903 401 1998 014 2 070 306
Brutto driftsresultat 78 072 9 842 8965 71336 135 439 76 796 94 433

Den store gkningen fra 2009 til 2010 skyldes forvaltningsreformen da fylkeskommunen fikk overfgrt midler og ansvar knyttet til

tidligere riksveier, samt andre tilfarte oppgaver.

Netto driftsresultat

Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter viser hvor
mye som kan disponeres il avsetninger og investeringer etter
at driftsutgifter, renter og avdrag er betalt. Etter anbefalinger
fra Teknisk beregningsutvalg, ber dette minimum vaae pa 3 %.
Telemark fylkeskommune har som mal setting & budsjettere
med minimum 1 %, men som langsiktig malsetting & ligge pa
3 %. Figuren nedenfor viser at Telemark fylkeskommune de
siste arene har hatt gode netto driftsresultat, men ligger lavere
enn gjennomsnittet for fylkeskommunenei 2012.

Netto driftsresultet i % av brutto driftsinntekter
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Netto driftsresultat ble 98 mill. kr. i 2012. Dette utgjer 4,6 %
av fylkeskommunens driftsinntekter. | 2011 var tilsvarende tall
82 mill. kr. og 3,95 %.

I fylkestingsak 22/11 fikk administrasjonen fullmakt til & av-
sette positive premieavvik slik at regnskapsmessig resultat ikke
pavirkes av dette. For 2012 er dette avsatt 43,6 mill. kr. Avset-
ningen skal dekke framtidige svingninger i premieavvik inntil
fondet er lik premieavviket i balansen. Sum pensjonsfond pr.
31.12.12 er 70,4 mill. kr. mens premieavviket er pa 155,1 mill.
kr. Det gjenstar ca. 85 mill. kr. for & balansere.

Regnskapsmessig resultat

Etter vedtatte og pliktige avsetninger far fylkeskommunen et
positivt regnskapsresultat pa 40 mill. kr. Dette skyldesi all
hovedsak merinntekt pa inntektsutjevning med 34 mill. kr. og
tilbakebetaling staten for tilknytningen fra E18 til Brevik havn.
Samlet hadde driftsomrédene et mindreforbruk pa 2 mill. kr.

Fylkeskommunens inntekter

Frie inntekter fra skatt og rammetilskudd utgjorde 81 % av
driftsinntektene i 2012. Disse ble 34 mill. kr. hayere enn
budsjett med bakgrunn i merinntekt pa netto inntektsutjevning.
Endelig inntektsramme er farst kjent medio januar aret etter.

Inntekter fra momskompensasion painvesteringer var 1,6 mill.
kr. hgyere enn budgjett. | henhold til regelverket er 60 % av
merverdiavgiftskompensasion palgpt i investeringsregnskapet
budgjettert og inntektsfart i investeringsregnskapet. | tillegg er
merinntekten overfart investeringsregnskapet, jf. fylkestingsak
3/12. Fra 2014 ma all MVA-kompensasjon fra investeringer
inntektsfgres i investeringsregnskapet som egenfinansiering.

Fylkeskommunens utgifter

Brutto driftsutgifter (inklusive avskrivninger) er pa2,1 mrd. kr.
Dette er 3,6 % mer enn i 2011. Lgnn og sosia e utgifter utgjer
45,1 %, kjop av varer og tjenester 38,4 % og overferinger

11,6 % av brutto driftsutgifter. Det resterende er avskrivninger.

@konomisk resultat for ansvar somradene
Administrasjon, styring og fellesutgifter

Politisk virksomhet har mindreforbruk pa 4,3 mill. kr. og
administrasjon et merforbruk pa 16,4 mill. kr. Sistnevnte skyl-
desi hovedsak merforbruk pa pensjonsutgifter til KLP med
20,2 mill. kr. som fglge av at premieavvik i 2012 er avsatt til
fond. Fra 2013 er pensjon flyttet over til et eget ansvarsomrade
— hovedansvar 8.



Videregdende oppleering

Samlet har omradet et merforbruk pa 5 mill. kr. Det sterste
merforbruk pa 6,5 mill. kr. gjelder saarskilt tilrettel agt opp-
lazring. Fem skoler hadde merforbruk. Netto utgjorde resultatet
paskolene 1,7 mill. kr. i mindreforbruk.

Tannhelse

Tannhel se hadde et mindreforbruk pa 0,6 mill. kr. | dette ligger
inndekning av tidligere ars merforbruk med 1,5 mill. kr. Dette
er meget positivt etter mange &rs merforbruk.

Regional utvikling
Omradet hadde et mindreforbruk pa 1,4 mill. kr.

Areal og transport

Omrédet hadde samlet et mindreforbruk p& 16,7 mill. kr. Av
dette er om lag 14 mill. kr. knyttet til refusjon fra staten i for-
bindelse med riksveitilknytning fra E18 til Brevik havn.

Eksterne finanstransaksjoner

Eksterne finanstransaksjoner bestar av renter og avdrag.
Avdragene er beregnet som minimumsavdrag etter KL § 50,
nr. 7. Dette farer til at avskrivning/kapitalslit pa eiendelene er
hayere enn avdragene. Netto renteutgifter ble i 2012 om lag
4,2 mill. kr. lavere enn budsjett. Mindreforbruket pa renteut-
gifter foreslas avsatt til rentebufferfond. Etter regnskapsav-
leggelsen er det blitt kjent at VIGO IKSikke har fatt overfart
all sin renteinntekt da at de ble stiftet som eget selskap. Dette
hensyntasi avsetningen med 0,65 mill. kr.

I nvesteringsregnskapet

Det er investert for 193,4 mill. kr. i 2012. De starste invester-
ingene er pa fylkesveiene samt nybygg ved Notodden vgs. Ved
2. tertial ble investeringsregnskapet nedbudsjettert med ca.

60 mill. kr. pA grunn av lavere fremdrift enn planlagt. Dette
gjaldt i all hovedsak veier. Pa grunn av nedbudsjetteringen er
det uvanlig mye gjenstédende ubrukte l&nemidler pr. 31.12.12
dalanet allerede var tatt opp.

Nedbudsjetteringen ved 2. tertial anses tilstrekkelig for &
ivareta kravene om realistisk arsbudsjett gitt i ny veileder om
investeringsregnskap.

Finansiering
Finansieringsbehovet utgjar 192 mill. kr. Det er brukt lane-
midler for 121 mill.kr og det ble overfert 39 mill. kr. fra drifts-

regnskapet til investeringsregnskapet, mot 32,9 mill. kr. i 2011.

Av de overferte 39 mill. kr. er 13,8 mill. kr. MVA-kompensa-
sjon. Restfinansieringen er bruk av fond. Andel egenkapital til
finansiering av investeringer er gkt fra 16 % i 2011 til 32 %

i 2012. Dette er positivt og blant annet en konsekvens av at
en starre del av momskompensasjonen pa investeringer na
skal faresi investeringsregnskapet ihht endring i regel verket.
Investeringsregnskapet er avlagt i balanse.

Andel bruk av lan pa investeringer i %
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Balanse

Eiendeler

Den bokfarte verdien av fylkeskommunens faste e endommer,
anlegg, utstyr m.m., utlan og aksjer/andeler (ekskl. pensjons-
midler) er pad 2,1 mrd. kr., som er 81 mill. kr. hgyere enn i
2011. @kningen er for eiendommer og anlegg 117,7 mill. kr.,
og for utlan er det en reduksjon pa 12 mill. kr. Utstyr, maskiner
og transportmidler er redusert med 26,2 mill. kr. Omlgps-
midlene er pa 673,6 mill. kr. og har gkt med 91,5 mill. kr. fra
2011 til 2012. Det akkumulerte premieavviket har gkt med
31,5 mill. kr.

Egenkapitalen

Ved utgangen av 2012 var bokfert egenkapital 379,1 mill. kr.
Disposisjonsfondene har gkt med 54,8 mill. kr. som f@lge av
fjorérets resultatavsetning og avsetning av premieavvik. Det
ble brukt 18. mill. av disposisjonsfondet til Tinnsjgtunellene i
2012, jf. fylkestingsak 52/12. Bundne fond er i hovedsak knyt-
tet til regional utvikling, areal og transport og skole.

Disposisjonsfond i % av brutto driftsinntekter
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Regnskapsmessig mindreforbruk for 2012 er tilfart egen-
kapitalen med 40 mill. kr. Disponeringen av mindreforbruk
for 2012 vedtasi fylkestinget 17. april 2013. Kapitalkonto har
en nedgang som i hovedsak relaterestil at pensjonsforplikt-
elsen har gkt mer enn pengonsmidlene. Det henvisestil noter i
arsregnskapet for ytterligere informasjon.



Gjeld

Fylkeskommunens bokferte langsiktige lanegjeld pr.
31.12.2012 var 1,686 mill. kr., hvorav |an med fast rente

(dvs. rentebinding ut over ett &) utgjorde 41,5 %. Langsiktig
gjeld gkte med 119,4 mill. kr. (7,6 %) fra 2011 til 2012. Rente-
utgiftene var ca. 3 mill. kr. hgyerei 2012 enn dret far.

Rentebytteavtaler

Fylkeskommunen har sju rentebytteavtaler eller skalte swap-
avtaler knyttet til 700 mill. kr. Disse avtalene ble gjort i 2008-
2010 og utlgper i tiden 2013 til 2017. Avtalene er gjort som
rentesikring da laneportefgljen kun har bestatt av store flytende
Ian. Det ligger ingen opsjoner i disse avtalene. Fordelen med
avelge swapavtaler er starre konkurranse. | dag er det kun to
tilbydere pa ordinazre fastrenteldn kontrati ulike tilbydere pa
rentebytteavtaler. | tillegg gir det Telemark fylkeskommune
muligheten for kortere innlan som har lavere kredittmargin
enn lange 1an. Fastrentelan sett mot flytende 1an med tilknyttet
rentebytteavtale har tilneamet lik effekt for fylkeskommunen
fordi det er sma marginer i dagens marked.

Gjeld i % av brutto driftsinntekter
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Landsgjennomsnittet for gjeld i prosent av brutto driftsinntek-
ter er 50,8 %. Dette indikerer at Telemark fylkeskommune har
en hey gjeldsgrad.

Arbeidskapital og likvider

Arbeidskapitalen er forskjellen mellom anskaffelse og anven-
delse av midler, og sier hvordan den kortsiktige betalingsevnen
er. Omlgpsmidler (unntatt premieavvik) hadde i 2012 en gk-
ning pa 59,9 mill. kr. Kortsiktig gjeld (unntatt premieavvik) er
redusert med 2,5 mill. kr. Dette gir en positiv effekt pa

62,4 mill. kr. for 2012.

Ved atrekke ut ubrukte |anemidler fra bankmidlene star det
395 mill. kr. i likvider. Fratrukket bundne midler (skattetrekk
og bundne fond) pakr 144,7 mill. kr., er fri likviditet pa
250,3 mill. kr. Likviditetssituasonen har veat tilfredsstillende
i hele 2012.

I nterkommunalt samar beid
Konsesjonskraftstyret i Telemark
Telemarkshiblioteket
Telemarkskanalen regional park

Egneforetak
Telemarkskanalen FKF
TFK Eiendom FKF

Interkommunale selskap

Geoparken IKS

Interkommunalt arkiv for Buskerud, Vestfold,
Telemark IKS

Kragerg Fjordbétselskap IKS

Telemark kommunerevigion IKS

Telemark kontrollutvalgssekretariat IKS

Tannhel setjenestens kompetansesenter Sgr IKS

Vest-Telemark PPT IKS

Vigo IKS

Akseselskap

BTV Fond AS

Bypakke Grenland AS

E134 og Rv36 Telemark AS

E18 Telemark AS

Haukelivegen AS

Midt-Telemark Nagingsutvikling AS
Raulandsakademiet AS
Rehabiliteringssenteret AIR

Skien Dalen Skipsselskap AS

Skien Investeringslag AS

Telemark Byggtjeneste AS

Telemark og Vestfold Regionteater AS
Vegfinans AS

Veksti Grenland AS

Vest-Telemark Nagingsbygg AS
Vestviken Kollektivtrafikk AS

Samvirkeforetak/andelslag
Biblioteksentralen AL
Telemarksreiser AL

Andre

Innovasjon Norge

Oppleagingskontoret for offentlig sektor
Odlofjordfondet

Telemark Interkommunale Naaingsfond
Telemark Utviklingsfond

Stiftelser (ikke eier skap)
Geneticum

Rjukanbanen

Sauherad Samtun
Tel-Tek
Telemarksforsking - Bg
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Disposisjonsfond i % av brutto driftsinntekter
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Det har vart en bevisst strategi 4 ske gkonomiske reserver, disposisjons-
fond. Dette sikrer i forhold til rentesvingninger knyttet til hgy lanegjeld og

om mulig sikre en viss skonomisk handlefrihet.

Bruk av lan i % av investering
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Bruk av lan er lavere enn tidligere. Endringen knyttet til forskrift om at
momskompensasjon pa investeringer skal fares i investeringsregnskapet
gir isolert sett hoyere grad av egenfinansiering.

Disposisjonsfond i % av brutto Bruk av lan (netto), i % av

driftsinntekter 2008 | 2009| 2010 2011 | 2012 brutto investeringsutgifter 2008 | 2009 | 2010| 2011 | 2012
Aust-Agder 6,4 57 8,7 91 8,3 Aust-Agder 26,7| 57,6| 483| 56,1 | 59,6
Buskerud 3,4 4,3 3,8 3,9 7,5 Buskerud 72,5 70,1 | 26,6| 49,7| 707
Gj.snitt eksl Oslo 5,3 53 5,9 6,8 6,9 Gj.snitt eksl Oslo 645| 749| 41,8| 42,8| 46,6
Telemark 1,9 2,0 2,8 5,8 8| Telemark 71,7| 117,8| 57,2 78| 67,9
Vestfold 5,7 4,6 3,7 5,6 8,3 Vestfold 70,6 74 76 40 63

Netto driftsresultat i % av brutto driftsinntekter
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Stabile driftsresultater siste arene. Det har vart en bevisst strategi a styre

stramt, i tillegg har de aller fleste omrader god gkonomisk styring.

Finans og avdrag i % av brutto driftsinntekter
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Telemark har hgyere linegjeld enn de fleste andre fylkeskommuner.
Den har gkt fra 2011 til 2012. Lavere rente gir allikevel en reduksjon i
sum finanskostnader. En relativt hayere andel av inntektene brukes til

Netto driftsresultat i % av betjene ldnegjelden.
brutto driftsinntekter 2008 | 2009 | 2010 2011 | 2012
Aust-Agder 4 0,3 9,4 9,1 10,1 Netto finans og avdrag, i % av
Buskerud 48 59| 104 6,6 6,5 brutto driftsinntekter 2008 | 2009 | 2010| 2011 | 2012
Gj.snitt eksl Oslo 29| 45| 88| 55| 52 Aust-Agder 09| 2] 4] 13| 22
Telemark 06| 41| 67| 40| 46 Buskerud 1,2 0| -06] 08| 24
Vestfold 57 22 3 53 6,2 Gj.snitt eks| Oslo 0,4 1,4 1,4 1,5 2,8
Telemark 52| 43 4,2 4,4 4,6
Vestfold 32 5.2 5,1 53 54
Fordeling netto driftsutgifter [J 2011 @ 2012
60 % 56,6 e
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30 % 26:6258
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Administrasjon  Videreg. Tannhelse- Regional Areal og
og styring opplaring tjenesten utvikling transport



Tall i millioner kroner der annet ikke er spesifisert.

@konomi 2012
Sum driftsinntekter 2164,7
Sum driftsutgifter 2070,3
Netto driftsresultat 98,5
Renter og avdrag 115,0
Finansinntekter 17,1
Regnsk.m.overskudd 40,0
Investeringer 1934
Langsiktig gield 1686,2
Gjeld per innbygger (i kroner) 9858
Opplaering

Netto driftsutgifter 875,5
Ant. elever 6424
Kostnad per elev (kr.):

- i skole 136 300
- i fagopplaging 64 600
Nye laarekontrakter: 677

Regional utvikling

Netto driftsutgifter 63,1
Derav:

Regional utvikling 15
Kultur/identitet 455
Kulturminnevern 3,7
Nagingsutvikling 7,1
Internasional arbeid 53

Areal og Transport

Netto driftsutgifter 405,8
Derav:

Fylkesveier 169,7
Arealplanlegging m.m. 44
Kollektivtransport (inkl bétruter) 227,6
Transport funksjonsh. 41
Investering fylkesveier 126,3
Tannhelse

Netto driftsutgifter 61,7
Folkehelse

Netto driftsutgifter 50

Administrasjon
Netto driftsutgifter 85,7

2011
2074,8
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Arets kvinne Arets mann

Hun er 47 &r og har Han er 49 & og har vaat
vaat ansatt i litt over ansatt i 13,5 &r av dem.
12 av disse drene. Hun Han har hgyere utdan-
har hgyere utdanning, ning, og en &rslgnn pa
en arslenn pa 455 968 495 275 kroner, og har

kroner, og har vaat syk i vaat syk i 9 dager.
12,4 dager.

Ansatte 2012 2011
Fast ansatte 1601 1567
Antall &rsverk 1424 1398
Turnover 10 10
Gjennomsnittsalder 48 48
Gjennomsnitt tjenestetid (&r) 12 13
Gjennomsnitt sykefravaa (dager) 11 129

Gjennomsnitt brutto Iann (1000 kr) 472 446

De ansatte fordeler seg dlik:

Opplaging 1212 1206
Tannhelse 122 124
Administrasion 171 168
Annet 96 69

Kjannsfordeling (%)

Kvinner 58 57
Menn 42 43
Pajobb (%)

Hele fylkeskommunen 94,6 93,7
Skolene 94,8 94
Tannhelse 92,3 91,6
Administrasjonen 94,9 93,9
Fakta om Telemark

» Folketall ved utgangen av 2012: 170,902
¢ Areal (fastland og gyer): 15.298 km?
* By- og tettbebyggelse 48 km?
e Industri 7 km?
e Dyrket mark: 277 km?
» Skog: 8742 km?
e Innsjg: 1405 km?

* Hgyeste punkt Gaustatoppen 1883 m.o.h.

* Telemarksvassdraget er Norges 5. lengste (244 km)
* 18 kommuner

13 offentlige videregdende skoler
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Telemark fylkeskommune
Besgksadresse: Fylkesbakken 10, 3715 Skien | Postadresse: Postboks 2844, 3702 Skien
Sentralbord: 3591 70 00 | E-post: post@t-fk.no | www.telemark.no
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Fylkeskommunens administrasjon ble miljgfyrtarnsertifisert i 2011.
Arbeidet med sertifisering fortsetter. :
Miljafyrtdrn"




