VEDTEKTER
FOR
SENTER MOT INCEST OG SEKSUELLE OVERGREP
MJRE OG ROMSDAL

81 NAVN, KONTORSTED, RETTSLIG STILLING

Senter mot Incest og seksuelle overgrep Mgre og Romsdal er en selveiende stiftelse.

Senter mot Incest og seksuelle overgrep Mgare og Romsdal har kontorsted i Molde kommune.
Senter mot Incest og seksuelle overgrep Mare og Romsdal er registrert hos fylkesmannen i
Mgre og Romsdal.

§2 STIFTELSENS FORMAL OG VIRKEFELT
Senter mot Incest og Seksuelle overgrep Mgre og Romsdal har flg. formal:

- Gi hjelp til sjelhjelp — statte og rad til barn og voksne som har veert utsatt for incest og
seksuelle overgrep, deres familier og private og offentlige nettverk.

- Skal kjempe mot og forebygge seksuelle overgrep ved a synliggjere og motarbeide
forhold i samfunnet som legitimerer, underbygger og opprettholder overgrepene.

- Skal arbeide for a spre kunnskap om incest og seksuelle overgrep og incest/
overgrepsutsattes situasjon.

Personalet bestar av personer med faglig relevant kompetanse

83 GRUNNKAPITAL

Stiftelsens grunnkapital er pa stiftelsestidspunktet kr. 50.000.
Grunnkapitalen skriver seg fra bevilgninger fra stat, fylkeskommune og kommuner til
etablering av et senter for incestutsatte i Mgre og Romsdal i 2002.

84 STYRESAMMENSETNING

Stiftelsen skal ha et styre bestaende av 5 personer.
- 1 representant for Molde kommune (vertskommune) m/vararepresentant
- 1 representant for andre kommuner oppnevnt av KS m/vararepresentant
- 1 representant for brukerne m/vararepresentant
- 1 representant for de ansatte m/vararepresentant

- 1 uavhengig representant med kompetanse av serlig betydning for stiftelsen

Styret velger selv sin leder og nestleder.



85 VALG AV STYRE, VALGPERIODE

Molde kommune oppnevner selv sin representant.

En representant for andre kommuner utpekes i samarbeid med Kommunenes Sentralforbund i
Mgre og Romsdal.

En representant for brukerne velges blant brukerne av senteret i Mgre og Romsdal

Ansatte ved senteret i Mgre og Romsdal velger en representant.

Styret supplerer seg selv med en person med en seerlig kompetanse som stiftelsen har behov
for.

Styrets representanter velges for en periode pa to ar.

For & ivareta kontinuitet i styret skiftes offentlig oppnevnte styremedlemmer pa ulike arstall,
gvrige styremedlemmer pa like.

Styremedlemmer kan ikke sitte i styret ut over to valgperioder sammenhengende, dvs. fire ar.
Vedkommende kan likevel velges inn i styret pa et senere tidspunkt.

§5b GODTGJIZRING AV STYREMEDLEMMENE

Mgtegodtgjarelsen for eksternt medlem av styret fastsettes til kr. 4.500,- pr. ar ved inntil 3
mgter. For ytterligere mater gis kr. 1.500,- pr. mate.

Styrets leder gis den samme godtgjarelsen som de gvrige medlemmene av styret, men med et
tillegg pa kr. 900,- pr. mgte.

Varamedlemmer mottar kr. 1.500,- pr. mgte de deltar pa, men dog ikke hgyere godtgjarelse til
sammen for aret enn faste medlemmer i styret.

Det gis ikke godtgjering til ansattes representanter.

Representant for brukerne honoreres med kr. 1.500,- pr. mgte dersom vedkommende ikke er i
arbeid. Er representanten i arbeid gjelder regler som for gvrige styremedlemmer.

Det ytes erstatning for tapt arbeidsfortjeneste som felge av vervet. Attestasjon fra arbeidsgiver
er pakrevet.

Dersom styreleder/styremedlemmer utfgrer ngdvendig arbeid for stiftelsen ut over
styremgtene, gis en kompensasjon lik styregodtgjarelsen. Arbeid som medferer mer enn %
dags arbeid, kompenseres med dobbel styregodtgjaring.

Det kan inngas saravtale med hensyn til honorar for person(er) med sarskilt kompetanse som
stiftelsen har behov for. Det kan da utbetales dokumentert timehonorar lik det representanten
ellers ville hatt i sitt virke begrenset opp til kr. 3.000,- pr. mgte. Belgpet er skattepliktig og det
beregnes arbeidsgiveravgift, men gir ikke rett til feriepenger og teller ikke med for
sykepenger

Reisegodtgjarelse tilstas etter gjeldende reiseregulativ for statens satser. Billettstammer,
kvitteringer heftes ved reiseregning.



Godtgjgring til styrerepresentantene reguleres hvert annet ar.
86 STYREMOTE

Styret gjer sine vedtak i mgte. Styremgter avholdes nar styret vedtar det, nar styrelederen
finner det pakrevd eller nar minst 2 styremedlemmer krever det.

I samarbeid med styrets sekreteer utarbeider styrelederen saksliste og kaller sammen til mgate.
Med mgteinnkallingen skal det falge en saksliste med oversikt over de saker som skal
behandles.

Innkallingen, med utsending av saksdokumenter, skjer med en frist pa minst 1 uke.

Styremedlemmer har anledning til & reise sparsmal om saker som ikke star pa saklisten.
Styret kan vedta at slike saker skal legges fram for senere behandling i styret. Styret kan
likevel treffe vedtak i saker som ikke er oppfart pa saklisten hvis ikke mgtelederen eller 1/3
av de mgtende medlemmene motsetter seg det.

Styrelederen, eller i dennes fraveer nestlederen, leder mgtene. Er begge disse fraveerende,
velger styret selv en mgteleder blant de tilstedeverende.

Styrets vedtak fattes med alminnelig flertall blant de mgtende representanter. Styremgtet er
vedtaksdyktig nar minst halvparten av representantene er tilstede. Ved stemmelikhet er
mgteleders stemme avgjgrende.

Administrativ ansvarlig ved senteret er sekreter for styret. Sekretaeren har tale- og
forslagsrett, men ikke stemmerett.

Det fares referat fra styremgtene. Referatene skal inneholde de vedtak som styret gjar i saker
som gjelder stiftelsen. Tid og sted for matene skal ga fram av referatet, likesa
meningsforskjeller mellom styremedlemmer som er tilstede.

87 STYRETS FUNKSJONER

Styret er gverste organ for stiftelsen og star ansvarlig for stiftelsens drift, herunder a fastsette
retningslinjer for stiftelsens virksomhet, innga avtaler og ha ansvaret for forvaltningen av
stiftelsens midler.

| trad med dette skal styret:
- godkjenne virksomhetsplan og arsmelding for stiftelsen
- godkjenne budsjett og regnskap
- veere stiftelsens arbeidsgiverorgan, herunder foretar ansettelser
- godkjenne stillingsinstrukser

Styret har et overordnet ansvar for kontakt og informasjon overfor instanser som gir
gkonomisk statte til Senter mot Incest og seksuelle overgrep Mgre og Romsdal.

Innenfor disse rammer kan styret delegere avgjarelsesmyndighet i enkeltsaker eller saker av
ikke-prinsipiell karakter til administrativ leder for senteret.



Styrets leder alene, eller to styremedlemmer i fellesskap tegner stiftelsens firma.
Styret kan meddele prokura.

88 REGNSKAP

Styret skal sgrge for at det blir fart regnskap over stiftelsens eiendeler og gjeld, dens inntekter
og utgifter. Regnskap skal falge kalenderaret og skal avsluttes senest 3 maneder etter arets
utgang. Styret plikter a oppbevare bilagene til regnskapet i 10 ar etter utgangen av det aret de
angar. Bilagene skal vaere nummererte.

Ved regnskapsavslutning for hvert ar skal det settes opp et regnskapssammendrag som skal
inneholde en oppstilling over stiftelsens eiendeler og gjeld ved arets begynnelse og slutt,
Samt et sammendrag av inntekter og utgifter i arets lap.

89 REVISJON

Stiftelsen skal ha registrert eller statsautorisert revisor som ved datert paskrift skal attestere
det regnskapssammendrag som er nevnt i 8 8.

810 ENDRING AV VEDTEKTER

Naverende vedtekter kan endres dersom de pa grunn av endrede forhold viser seg
uhensiktsmessige.

Forslag om endringer av vedtektene ma fremmes i styremgte, men kan tidligst
realitetsbehandles i neste styremgte. Er endringene av starre eller prinsipiell betydning, skal
offentlige bidragsytere pa forhand vaere underrettet og bedt om a gi sin kommentar til
endringsforslagene.

Endelig avgjarelse kan bare treffes av fulltallig styremate med 2/3-flertall.

8§11 OPPHZR/OMDANNING AV STIFTELSEN

Opphgr/omdanning av stiftelsen kan skje dersom forhold som nevn t i stiftelsesloven § 35
inntreffer.

Forslag om opphgr/omdanning av stiftelsen ma fremmes i styremgte, men kan tidligst
realitetsbehandles i neste styremgte. For slikt vedtak fattes skal offentlige bidragsytere og
fylkesmannen i Mgre og Romsdal vaere underrettet og bedt om a gi sin kommentar til
forslaget.

Endelig avgjarelse kan bare treffes av fulltallig styremate med 2/3-flertall.

Ved opphar skal grunnkapital og frikapital, etter at alle gjeldsposter er dekket, tilfalle et
formal i trad med Senter mot Incest og Seksuelle overgrep Mgre og Romsdals idegrunnlag.
Formalet utpekes i samarbeid med fylkesmannen i Mgre og Romsdal og de bevilgende
offentlige myndigheter.



Styret velger et avviklingsstyre som sgrger for salg av eiendeler, dekning av gjeld og
oppsetting av sluttregnskap som forelegges fylkesmannen i Mare og Romsdal.
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