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Jevnaker- og Lunner kommune samarbeider om drift av felles pedagogisk-psykologisk
rddgivingstjeneste (PPT) med hjemmel i Oppleeringsloven § 5.6 og Kommuneloven § 27.

Stillingsressurser
Den interkommunale tjenesten har fra 01.01.03 og til annet blir bestemt, en stillingsressurs
pa 4,3 fagstillinger og 0,5 stilling for kontormedarbeider.

Tjenestens fagleder bor veere pedagogisk-psykologisk radgiver, mens de andre fagstillingene
bor innehas av pedagog med minimum 2 drs videreutdanning i spesialpedagogikk/fagperson
med veiledningskompetanse eller annen relevant kompetanse.

1 tillegg har tjenesten en 50%-fagstilling som utelukkende yter tjeneste til Jevnaker kommune
og som lonnsmessig fullt ut refunderes av Jevnaker kommune. En 20%- fagstilling er ore-
merket Solhaugen skole. Stillingsressursen betales i sin helhet av skolen.

Vertskommunens ansvar
Lunner kommune er vertskommune og ansvarlig for tjenesten. Kontorlokaler og kontor-
mabler skaffes tilveie av vertskommunen.

Utgifter som dekkes over PP-tjenestens budsjett
@vrige driftsutgifter, herunder datautstyr og annet utstyr samt utgifter til tienestereiser og
lonn, dekkes av tjenestens budsjett.

Regnskap og utgiftsfordeling

Utbetalinger, innbetalinger og regnskap utfores av Lunner kommune som forskutterer
utgiftene. Lunner kommune kan kreve at Jevnaker kommune betaler halvariige forskudd av
antatt utgift. Regnskapet faller inn under den ordincere kommunerevisjonen.

Nettoutgiftene i PP-tjenestens regnskap betales av kommunene i forhold til elevtallet i
grunnskolen pr. 01.10 inneveerende budsjettar, (dvs. etter at 20%-fagstilling oremerket
Solhaugen, 50%-fagstilling oremerket Jevnaker samt kontormebler og kontorlokaler, er
trukket fra).

Styret

Det velges et eget interkommunalt styre for PP-tjenesten. Styret velges for en periode av 4 dr
og bestar av representanter med personlige vararepresentanter utpekt av radmannen i hver
av kommunene. Styret velger styreleder for en periode av 2 ar. Ledervervet “gar pa omgang”
mellom kommunene.

PP-tjenestens fagleder har maote-, tale og forslagsrett i styret og er styrets sekretcer.
Radmennene i de to kommunene har moterett etter samme regler som for kommunale utvalg.



Vertskommunen innkaller til styrematene. Moter avholdes minst 2 ganger pr. dr. Utover dette
nar en av kommunene ber om det.

Styret har folgende oppgaver:

- pase at tjenesten arbeider etter gjeldende statlige lover og forskrifter samt etter gjeldende
kommunale vedtak

- drofte arsbudsjett og virksomhetsplan for disse oversendes kommunene for ordincer
budsjettbehandling

- drofte tjenesteutovingen i de to kommunene
Endringer i grunnbemanningen skal ogsa droftes i styret.

Tilsetting av personalet i PP-tjenesten
Tilsetting foretas av et tilsettingsrad bestaende av 3 personer.

Ved tilsetting av fagleder:  rdadmennene i de to kommunene og en representant for den
organisasjon som pr. 01.10 har flest medlemmer blant tjenestens ansatte.

Radmannen kan la seg representere ved enhetsleder med ansvar for PP-tjenesten i respektive
kommuner. Ved uenighet blant de tre medlemmene, kan enhetsleder i Lunner kommune
overprove vedtaket.

Dersom Jevnaker kommune er uenig i enhetsleders vedtak, foretar radmannen i Lunner
kommune den endelige tilsettingen.

Ved tilsetting av annet personale:  som ved tilsetting av fagleder, men fagleder tiltrer

som fullverdig medlem av tilsettingsradet. Ved uenighet benyttes samme prosedyre som ved
tilsetting av fagleder.

Virksomhetsplan og arsmelding
PP-tjenesten utarbeider virksomhetsplan og arsmelding. I Lunner kommune vil dokumentene
innga som del i "Familie og oppvekstenhetens” plan og melding.

Avtaleendring
Avtalen kan endres ved behov, dvs. ndr partene er enige om det.

Avtaleoppsigelse

Avtalen kan sies opp skriftlig av de samarbeidende kommunene med 1 ars frist. Ved
eventuell oppsigelse av avtalen, fordeles datautstyr etter samme fordelingsnokkel som ved
deling av drifisutgifter. (Jfr. F-sak 29/93 i Jevnaker kommune).
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